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Giris

Egitim, ekonomik ve toplumsal kalkinma agisindan her tilkenin oldukca 6nemli bir pargasidir. Egitim, bir
milletin geng bireylerinin kisiligini sekillendirmesinin yani sira topluma bilgi, beceri ve deger
saglamaktadir. Bir insanin hayat kalitesi {izerinde uzun vadede biiyiik bir etkisi oldugundan, bireyin
hayattaki basarisi icin egitim olduk¢a dnemlidir. Egitim, ekonomik refahi, sosyal gelismeyi ve siyasal
istikrari sagladidi icin genel olarak toplumun temeli olarak goriilmektedir.

Egitim ihtiyaclari geregince her 6grencinin kaliteli egitim almasini saglamak adina, 6gretmenler ve diger
pedagoji uzmanlar egitim hizmetlerinin saglanmasinda biiylik rol oynamaktadir. Bu sebepten 6tiir(,
Avrupa'da ve diinya capinda d6gretmen egitimi hususu politika glindeminde énem arz etmektedir. Diinya
Engelliler Raporu (2011) su hususlara dikkat cekmektedir: “Orgiin egitim veren okullardaki
o6gretmenlerin uygun editimi, farkli ihtiyaclari olan cocuklara egitim vermeleri konusunda kendilerinden
emin ve yetkin olmalari agisindan oldukga 6nemlidir” ve bu egitimin sadece bilgi ve becerilere dedil,
tutum ve dederlere odaklanmasi gerektigini vurgulamaktadir (s. 222).

2005 OECD (Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii) Raporu “Ogretmenler Onemlidir/ Teachers Matter",
okullara ve 6gretmenlere yonelik taleplerin daha karmasik hale geldigini vurgulamaktadir. Rapor,
ginidmizde toplumun okullardan farkh dillerle ve 6grenci gecmisleriyle etkili bir sekilde ilgilenmelerini,
kilttir ve cinsiyet konularina duyarli olmalarini, hosgori ve sosyal uyumu tesvik etmelerini, dezavantaijli
ogrencilere ve 6grenme ya da davranissal sorunlari olan dgrencilere etkili bir sekilde karsilik vermelerini,
yeni teknolojileri kullanmalarini ve hizla gelisen bilgi alanlarina ve &drenci dederlendirmesine yonelik
yaklagimlara ayak uydurmalarini bekledigini vurgulamaktadir. Ogretmenlerin, 6grencilerin 6zyénetim
sahibi, yetenekli ve hayat boyu 6grenme konusunda motive olmalarinin beklendigi bir toplum ve ekonomi
icin onlar hazirlama konusunda yeterli olmalari gerekmektedir.

UNESCO Biitiinlestirici Egitimde Politika Ilkeleri Raporu (2009) sinifta cesitlilik calismalarinin
gerceklestirilebilmesi icin gerekli olan pedagojik yeterliliklerin 6gretmenlere sadlanabilmesi amaciyla ve
biitlnlestirici bir egitim ile gocugun bilissel, duygusal, sosyal ve yaratici gelisiminin ele aldigi gelistirilmis
bir miifredat dogrultusunda, 6gretmen egitim programlarina biitiinlestirici editim yaklasimi ile yeniden
yon verilmesi ve bu programlarin uyumlu hale getirilmesi gerektigini vurgulamaktadir. Bilmeyi, yapmayi,
olmayi ve birlikte yasamay! 6grenmek 21. yiizyllda egitimin dort temel ilkesine dayanmaktadir (s. 17).
Bitlinlestirmeyi iyilestirmek adina tasarlanan her bir reform igin &gretmenlerin 6gretme bicimi
(yéntemi/sekli) biiyiik énem arz etmektedir. Ogretmenler her égrencinin verilen bilgileri ve beklenen
galisma yontemlerini anladifindan emin olmalidir. Benzer sekilde, egditim, yalnizca 6grencilerin igerigi
kavramasi durumunda anlamli ve uygun hale geldigi igin 6gretmenin, 6grencinin dgretilen bilgiye verdigi
tepkiyi anlamasi gerekmektedir. Bu nedenle, dgretmenlerin bu beklentiler gergevesinde egitim almasi
gerekmektedir (s. 20).
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I. Avrupa'da Ogretmenlere Yonelik Mesleki Gelisim (Hizmet Igi
Ogretmen Egitimi)

Egitimin énemi ve dzellikle de 6gretmenlerin herhangi bir tilkenin gelecedini tim yodnleriyle gelistirmedeki
rolti, Avrupa Birligi Konseyi, OECD, UNESCO ve dider uluslararasi kuruluslarin sayisiz belgesinde ele
alinmaktadir.

Herkes icin yiiksek egitim kalitesinin saglanmasi adina gesitlilige yonelik bitiinlestirme kapsaminda
hazirlanan Avrupa Birligi Zirve Sonug Bildirgelerinde (Avrupa Birligi Konseyi, 2017), esnek &drenme
yontemlerine olanak taniyan ve 6grencilerin farkll ihtiyaglarina, yeteneklerine ve kapasitelerine cevap
veren egitim sistemlerinde basarili bir sekilde calisiimasi icin 6gretmenlere, editimcilere ve diger 6gretim
elemanlarina daha fazla destek verilmesi gerektigi belirtiimektedir. Uygun olan durumlarda, bu 6grenme
yontemlerinin 6zel olarak hazirlanmis, asagidan yukariya ( bottom-up) ve ortak calismaya dayal olmasi
gerekmektedir. Konsey, tiim lkeleri, herkes igin kaliteli egitimin saglanmasinda tiim okul toplulugunun
katilimini tegvik eden bdtln bir okul yaklagimini diisinmeye davet etmektedir.

Ortak dederleri, bittinlestirici egitimi ve egitimin Avrupa boyutunu tesvik eden Konsey Tavsiye Kararlari
(Avrupa Birligi Konseyi) egitim personeli icin rehberlik ve mentorligiin yani sira, egitimciler icin ilk ve
surekli editimin tesvik edilmesinin, aligverisin ve akranli 6grenme ve akran danismanhdi faaliyetlerinin
O6nemini vurgulamaktadir.

OECD'nin “En nitelikli ve deneyimli 6gretmenler hangi llkelerde en zor okullarda egitim veriyor?” baglkl
raporunda asagidakiler ifade edilmektedir: "Ogretmenler okulun en énemli kaynaklaridir. Her ilkede,
O0gretmenlerin maaglari ve egitimi, egitim harcamalarinin en biyik bolimind teskil etmektedir ve
O0gretmenlere yapilan bu yatinmin 6nemli getirileri olabilir. Arastirmalar, en iyi 6gretmenlerden egitim
almanin, diger benzer 6grencilerin 6drenim ve yasam ciktilarinda gergek bir fark yaratabilecegini
gostermektedir”. (OECD, 2018b, s.2)

Haziran 2011'de New York'taki Diinya Saglik Orgiitii Diinya Engellilik Raporunun tanitiimasi icin
diizenlenen etkinlikte, Avrupa Ozel Ihtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi direktérii Cor Meijer,
O0gretmenlerin 6nemini su sozlerle vurgulamistir: “Bitlnlestirici egitimi, kavramsal seviye, politika
seviyesi, normatif veya arastirma seviyesi olmak (zere birgok seviyede tartisabiliriz ancak sonunda sinifta
oldukgca farkll 6drencilerle ilgilenecek olan 6gretmendir! Biitlinlestirici editim ilkesini uygulayan
ogretmendir. Ogretmenin, 6rgiin egitim verilen siniflarda farkli 6grencilere egitim verememesi
durumunda biitlinlestirici egitime yonelik biitln iyi cabalar gereksizdir. Bu sebepten 6tiiri, gesitliligin
nasil Ustesinden gelinecedi konusunda miifredat gelistiriimesi ve 6gretmenlere bu konuda egitim
verilmesi gelecede yonelik bir zorluktur." (Avrupa Ozel ihtiyaglar ve Biitiinlestirici E§itim Ajansi, 2011,
s.5)
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Avrupa'da yiksek kaliteli egitim buyiik 6lglide 6gretmenlerin bilgi ve becerilerine ne bildiklerine ve ne
yapabileceklerine gére belirlenmektedir. Ogretmenler, atama ve mentérliik yoluyla takip edilen ilk
O0gretmen egitimi ile baslayan mesleki kariyerlerinin farkli asamalarinda bilgi ve beceri kazanmaktadir.

Siirekli Mesleki Gelistirme (SMG) veya Hizmet Ici Egitim (HIE) 6gretmenlere yeterliliklerini gelistirme ve
bunlari siirekli dedisen editim ortamina uyarlama firsati vermektedir. Meslektaslarindan ve egitim
alanindaki uzmanlardan alabilecekleri destek, karmagik sorunlarin listesinden gelmelerine ve her giin
okullarda ortaya cikan zorlu gorevlerle daha iyi basa ¢ikmalarina yardimci olabilir. Avrupa Birligi Konseyi,
okul gelisimi ve mikemmel egitime iliskin Zirve Sonug Bildirgelerinde (2017), kariyerlerinin tim
asamalarinda 6gretmenlerin stirekli mesleki gelisimlerine ve biiylimelerine yatirim yapmalarinin énemini
vurgulamaktadir. Sirekli mesleki gelistirmenin erisilebilir, uygun maliyetli ve amacina uygun olmasi
gerektigi dikkate alinmalidir. Okullarin ve 6gretmenlerin konularin ve ihtiyac alanlarinin belirlenmesine
dahil edilmesi, egitim kalitesini yiikseltmeye yardimci olabilir.

Avrupa'daki SMG zorunlu olarak kabul edilebilir; bu, tiim 6gretmenlerin katiimasi gereken asgari bir SMG
oldugu anlamina gelmektedir ancak SMG ulusal diizenlemelere, politika belgelerine veya is
sozlesmelerine gore 6gretmenlerin yasal gérevlerinden biri olarak kabul edilebilir veya SMG 6gretmenler
icin istege bagdh olabilir.

e Tim 6gretmenlerin tamamlamasi gereken minimum saat, giin veya kredi belirlendigi takdirde
SMG zorunludur.

e SMG, diizenlemelerde veya dider ilgili politika belgelerinde belirtilmesi durumunda,
O0gretmenlerin  mesleki bir gorevi olarak kabul edilmektedir ancak minimum saat
belirtimemektedir.

e SMG'ye katilma iliskin olarak yasal bir zorunluluk olmamasi durumunda SMG istee baghdir.

Avrupa Ulkelerindeki ilk ve orta 6gretim dgretmenlerinin SMG'si ile ilgili olarak, 21 egitim sisteminin
zorunlu SMG'ye sahip oldugu gériilebilir. Ogretmenlerin, maas artisi icin bir 6n kosul olmasi acisindan
kariyer tesviki icin veya Ogretmen olarak kariyerlerine devam edebilmeleri icin SMG'ye katiimalari
gerekmektedir. Diger 14 editim sisteminde SMG'ye katilm 6gretmenlerin gorevidir ancak asgari bir saat
belirtiimemektedir. 7 (ilkede &dretmenlerin SMG'ye katilimina iliskin yasal bir zorunluluk
bulunmamaktadir.

Verilen yillar igin zorunlu SMG saatlerinin, giinlerinin veya kredilerinin asgari sayisi (2016/2017)

BE | BG|FR|CY|LV|LT|LU|HU | MT | AT |PT | RO | SI | UK- | AL | FY | IS ME | RS
fr SCT

Saat/gln/kredi | 3 |48 | 9 | 10|36 | 5 | 16| 120 | 18 | 15|50 | 90 | 15| 35 | 6 | 60 | 150 | 24 | 64

sayis|
g|s|s|s|s|g]s s s | s|s| kl|g 3 s | s 3 3 s

Zaman 6lgegi

1 3 1 1 3 1 1 7 1 1 4 5 3 1 1 3 1 5 1
(yilar)

Kaynak: Eurydice

Avrupa ulkelerinin yarisinda zorunlu SMG katimi ile ilgili yasal diizenlemeler yoktur ancak bu durum,
ogretmenlerin  SMG'ye katilmadiklari anlamina gelmemektedir. Avrupa (lkelerinin  gogunda,
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o0gretmenlere yonelik mesleki gelistirme igin ihtiyag ve dncelikleri belirleme konusunda okullar 6nemli bir
rol oynamaktadir. Okul diizeyinde bir SMG planinin zorunlu oldudu (lkelerde, okullar genellikle
Ogretmenleri icin hangi editimin gerekli olduguna karar vermekten sorumludur. Planin gelistiriimesinde
okullar, egitim yetkilileri tarafindan belirlenen genel yonergeleri ve oncelikleri takip edebilir veya
O0gretmenlerin kendilerine danisabilir veya 6gretmenleri temsil eden kuruluslarla istisare ederek hareket
etmektedir. Cogu durumda SMG, dodal olarak okul gelisim plani ile iliskilendirilmektedir. Okul diizeyinde
SMG planlamasinin zorunlu olmadidi (lkelerde, okullar SMG gereksinimlerinin tanimlanmasinda aktif rol
oynama egilimindedir. Ogretmenlerin SMG planlamalarinda okullarin rolii ve katilimi {lkeler arasinda
farklihk gdstermektedir ve dider yetkililerin siirece dahil olmalari ile baglantilidir.

Avrupa'da SMG ihtiyac ve dnceliklerinin tanimlanmasindan sorumlu farkli yetki seviyeleri vardir:

e Ust diizey egitim yetkilileri SMG ihtiyag ve &nceliklerini belirlemekle sorumludur, ancak
sorumlulugu yerel kurumlar ve / veya okullarla paylasabilifler (6rnegin, Fransa, Irlanda,
Letonya),

e Okullar, Ust diizey egitim yetkilileri ile birlikte SMG ihtiyaglarini ve énceliklerini belirleme siirecine
katkida bulunmaktadir. Okullar, gesitli sekillerde dahil olabilmektedir:

- Yukaridan asadiya yaklasim: SMG planlarinin gelistiriimesinde okullar, editim yetkilileri
tarafindan belirlenen genel yonergeleri ve éncelikleri takip etmekte ve kendi 6nceliklerini ve
ihtiyaclarini g6z 6niinde bulundurmaktadir (6rnegin Bulgaristan, Italya, Kibris)

- Asadidan yukariya yaklasim: okullarin ve 6gretmenlerin ihtiyaclarini ve dnceliklerini en st
diizey egitim yetkililerine ydnlendirebilmeleri icin resmi prosediirler vardir (6rnegin ispanya,
Macaristan, Malta).

- Iki katmanl yaklagim: okullar, ilgili egitim yetkilileri tarafindan sunulanlara ek olarak kendi
SMG onceliklerine ve etkinliklerine karar verebilir (6rnedin Belcika Flaman Toplulugu,
Slovenya, Isvicre)

e SMG ihtiyac ve onceliklerini belirleme siireci Ust, yerel ve okul diizeylerini icermektedir (6rnegdin,
Almanya, Avusturya, Portekiz, Finlandiya)

e SMG ihtiyag ve dnceliklerini belirlemekten yerel makamlar ve okullar sorumludur. (Danimarka,
Hollanda, Isvec)

o Ust diizey diizenlemeler SMG ihtiyag ve onceliklerinin okullar ve &gretmenlerin kendileri
tarafindan tanimlandigini belirlemektedir. (Ornegin Estonya, Litvanya, Polonya).

Giniimizde 6gretmenlere yonelik stirekli mesleki gelistirme, sinif baglaminda iliskilendirilmis ve tecriibe
ve uygulama yoluyla, sirekli, etkilesimli hedef belirleme, planlama, uygulama ve yansitma doénglileri
icinde insa edilmis olarak giinliik yasamlarinda dinamik ve siirekli olmasi beklenen égretmen égrenimi
(teacher’s learning) olarak degerlendirilmektedir (Watkins, A. ve dig., 2016). Hizmet ici egitim, genellikle
3 ayn konuya odaklanmaktadir:

e Sinif becerilerinin gelistiriimesi,
e Konu bilgisi,
o lgili resmi dokiimantasyona iliskin bilgi.
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Giiniimlzde glinliikk yasam, egitim ortamlari lizerinde bliyiik etkisi olan bircok zorluga sebep olmaktadir.
Her siniftaki 6grencilerin ihtiyaglarinin gesitliligi 6gretmenlerin miifredatin uygulanmasina iliskin olarak
esnek olmalarini, her &gdrencinin bireysel gereksinimlerini karsilayarak esitligi gelistirmelerini talep
etmektedir.

Genel olarak, hizmet ici egitim veya ozellikle bitinlestirici editime veya biitlnlestirici yaklasima iliskin
SMG hakkinda Avrupa diizeyinde bir rapor bulunmamaktadir. Ancak yukarida belirtilen AB belgelerinin
her biri, egditim hizmetlerinin her &grencinin ihtiyaglarina gore kisisellestirilmesi gerektigini
vurgulamaktadir.

II. Biitiinlestirici Egitim icin Ogretmen Egitimi: Avrupa Ozel
Ihtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi Projesi

Avrupa Ozel Ihtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi (2014 yilina kadar Avrupa Ozel Egitim Ihtiyaclarinin
Gelistirilmesi Ajansi), 2009 yilinda baslayan ve 2012 yilinda sona eren Biitlinlestirici Egitime Yonelik
Ogretmen Katilimi ( 7E4I- Teacher Education for Inclusion) adll Avrupa diizeyinde bir proje yiiriitmistir.
Projede, 6gretmen egitiminden ve butlnlestirici editimden sorumlu politika yapicilar ve hem genel hem
de uzman 6gretmen egitimcileri dahil olmak {izere 25 Ulkeden elli bes uzman bulunmaktadir ve Proje,
Avrupa'da bitlinlestirici egitim icin 6gretmen egditimine iliskin olarak yapilan en kapsamli ¢alismalardan
biri olarak kabul edilmektedir. Proje, lye devletlerde ilk 6gretmenlik editimine yogunlasmistir ve
devletlerin karsilastigi en iyi uygulama ve zorluklar hakkinda bilgi vermistir. Proje onerileri, katiimci
Ulkelerde 6gretmen egitimi igin politika ve uygulama arasindaki benzerliklerden, projenin bir pargasi
olarak dretilen politika ve literatiir incelemelerinden ve 14 dlke ¢alisma ziyaretinde genis bir paydas
grubundan toplanan bilgilerden yararlanmaktadir.

Projede tartisilan baslica konular su sekildedir:

e Ajans (yesi Ulkelerde ajansin farkli yapisina iliskin olarak ilk 6gretmen egitiminin 6zellikleri, giris
sartlar, azinlk gruplarindan temsil, ilk &gretmen editiminin icerigi, organizasyon formlari,
degerlendirme, yaklagimlar ve ilk 6gretmen egitimindeki tutum ve dederler,

e Avrupa Ulkelerinde farkl yiiksekdgretim kurumlarinda d6gretmenlik egitimi,

o Ogretmen egitimcileri ve mesleki gelisimlerinin organize edilme sekli,

o Ogretmen yeterlilikleri ve ilk 6gretmen egitiminin bu yeterlilikleri gelistirmek icin egitim verme
bicimi ve farkli Glkelerde dederlendirilme bigimleri,

o Ik 6§retmen egitiminin kalite degerlendirmesi ve takibine iliskin farkl yaklagimlar,

o Akademik basarilara iliskin olarak yiksek standartlarin vurgulanmasi, bitiinlestirmeye yonelik
politikalarin aleyhine olabildiginden, ilk gretmen egitimi ile yakindan iliskili olan ve ilk 6gretmen
egditimini destekleyen daha genis politika cercevesi, biitiin dgrencilerin desteklenmesi adina
terminoloji kullanimi, bitiincil politikalara iligkin konular ve hesap verme sorumlulugu.

Proje ayni zamanda ilk 6gretmen egitimine iliskin olarak kilit hususlar ve zorluklari belirlemistir ve bu
kilit hususlar ve zorluklar, 6égretmen egitimine iliskin olanlar ve daha genis politika hususlarina iligkin
olanlar olmak Uizere iki gruba ayriimaktadir.
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Ogretmen egitimine iliskin hususlar ve zorluklar su sekilde tanimlanmaktadir:

e Acik 6gretmen kadrolarini uygun niteliklere sahip personel ile doldurmanin bir problem oldugu
bazi Avrupa llkeleri oldugu icin 6gretmenlerin ise alinmasi ve isteki devamliliklarinin saglanmasi;
Ozellikle ortaokul matematik ve bilim dersleri icin Ogretmenlerin ise alinmasi sorun
yaratmaktadir,

o Ogretmen egitimcileri, yiiksek kaliteli bir 6gretim giicli saglama konusunda kilit aktdrlerdir ancak
bircok Avrupa Ulkesi 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlilikler veya secilme veya egitilme
yontemleri konusunda agik bir politikaya sahip degildir,

o Ogretmen egitimi kurumlarinin okullarla calisma bicimi oldukca énemli oldugundan okullarla
ortaklik kurulmasi bliylik 6neme sahiptir,

o Ogretmen egitiminde kiimiilatif arastirmalarin ve ampirik kanitlarin eksikligi bircok uluslararasi
kurum tarafindan ele alindigindan &tiiri kanita-dayali degisim;

o Ogretmen yeterlilikleri- yapilandirmaci yaklagimlar, probleme dayali 6§renme ve isbirligine dayali
6grenme dahil olmak (izere konu bilgisine ek olarak, 6gretmenler cocuk/ergen gelisimine iliskin
bilgive ve pedagojik becerilere sahip olmalidir. Bltiin 6grenciler icin bilgiye erisme, bilgiyi
anlamlandirma ve farkl bicimlerde cevap verme secenedi ve firsati saglayacak yaklasimlar
benimsenmelidir. Ogretmenlerin ayni zamanda kendilerini hayat boyu &§renen bireyler olarak
gormesi gerekmektedir. Arastirma ve arastirma bulgularinin  kullaniminda becerilerini
gelistirmeleri gerekmektedir. Cevreyle uyum becerisi ve is birliginin dogasinin anlasiimasi,
odrencilerin gereksinimlerinin tam olarak anlasiimasina katkida bulunan profesyoneller ve
ebeveynler de dahil olmak lzere baskalariyla galismak icin esastir.

Daha genis politika hususuna iliskin konular ve zorluklar asadida tanimlanmaktadir:

e Terminoloji konusu- bitlinlestirmede kullanilan dil, egitimin dogasi ve amaci ile toplumdaki
esitlik hakkindaki temel inanglardan ayrilamaz,

o Ogrencilerin tanilanmasi- dil kullanimi, ek destek ihtiyaci olan égrencilerin tanilanmasini da
etkilemektedir ve genellikle karmasik finansman diizenlemeleriyle baglantili olan siireg ve
prosedirlerde énemli farkhliklar ortaya cikarmaktadir,

e Bitln 6grenciler igin destek- tim &gdrencilerin bilgiyi algilamalarini, anlamalarini, kullanmalarini
ve islemelerini ve kendilerini farkli sekillerde ifade etmelerini saglayarak her &grencinin
katiminin ve 6greniminin desteklenmesi igin esnek ve etkilesimli yaklasimlara ihtiyac vardir,

e Celisen giindemler- vyalnizca kisith bir "yetenek" yelpazesine deder verilmesi durumunda, cesitli
kategorize etme ve etiketleme bicimlerinin devam etmesi muhtemeldir, bu da herkesin basarili
olabilecegi siniflar olusturmayi zorlastirmaktadir. Ogretmen egitmi, 6gretmenleri 6grencileri
siniflandirmadan goézlemlemeleri konusunda hazirlamalidir ve testler veya kontrol listeleri ile
yeterince yansitilamayan ancak 6grencilerin kapasitelerini daha dogru bir sekilde yansitacak olan
ve daha fazla 6grenmeyi tesvik eden 6grenme siireclerini ve sonuglarini tanimlamalidir.

Proje bulgular sonucunda cesitli tavsiyeler ortaya gikmistir. Bitlinlestirmeye yonelik 6gretmen
editiminde etki yaratmak igin gerekli olan daha genis ve sistematik dedisikligin yonetilmesi amaciyla
tutarl bir politika cercevesi saglamalari gereken politika yapicilarin yani sira bu tavsiyeler, 6gretmen
egditimi konusunda calisan profesyonellere yoneliktir. Bu tavsiyeler asadida belirtiimektedir:
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Ise alm ve isteki devamiiigin sadlanmasr. Farkl gecmis deneyimlere ve engellere sahip
O0gretmenlerin sayisinin artiriimasina yonelik yontemlerle birlikte, 6gretmen adaylarinin ise
alimini gelistirmek ve isteki devamlilik oranlarini artirmak igin etkili yaklagimlar arastirimalidir.
Odretmen editiminin etkinliginin karutr, Bitin 6grencilerin cesitli ihtiyaclarinin kargilanmasi
amaciyla 6gretmenlerin yeterliliklerinin en iyi sekilde gelistirilmesi igin farkli ydntemlerin 6gretim
ve ders organizasyonu, icerigi ve pedagojisi Uzerindeki etkinligi konusunda arastirma
yapiimaldir.

Odretmen editimcilerinin  profesyonellesmesi: Ogretmen egitimcili§i “mesledi”, ise alma,
danismanlik dénemi ve sirekli mesleki gelistirme konularindaki ilerlemeler ile daha da
gelistirilmelidir. Yiiksekdgretim kurumlarindaki 6gretmen egitimcilerinin ve bu sorumluluga sahip
okul personelinin profili, uygun uzmanlik ve niteliklere sahip adaylarin atanmasi ile
iyilestiriimelidir. Daha fazla calisma ile, resmi bir danismanlik siireci gelistiriimeli ve Universite
personeli igin giincel ve ilgili sinif deneyiminin siirdiiriilmesine yonelik yéntemler kesfedilmelidir.
Okullar ve yiiksekddretim kurumian arasinda is birligi = 1k dgretmen egitimi derslerinin énemli
bir parcasi olarak, 6gretim uygulamasinin yalnizca en kolay goézlemlenen ve olclilebilen
becerilere odaklanmadigindan emin olunmasi adina, uygulamanin temel teorik konularin tam
olarak anlasilmasiyla desteklenmesi gerekmektedir. Okullar ve 6gretmen egitimi kurumlari,
uygulama okullarinda iyi modeller ve 6gretim uygulamasi icin uygun yerlestirmeler saglamak
amaciyla birlikte calismalidir.

Daha genis ve sistematik reform: Ogretmen egitimi tek basina ele alinamaz. Degisimin
desteklenmesi ici gerekli olan "biitiin sistem reformu" bitlin sektorlerdeki politika yapicilardan
ve egitimde bitin paydaslarin baghhdini ve giicli liderligini gerektirecektir. Daha bitiinlestirici
bir toplumun kilit bir bolimi olarak biitlinlestirici egitimin desteklenmesi amaciyla, biitiin
seviyelerde sektorler arasinda ve cok kurumlu uygulamalarda politikanin gelistiriimesine yonelik
olarak daha fazla galisma gergeklestirilmelidir.

Biitlinlestirme ve cesitlilige iliskin olarak kullanian dilin netfigi: Siniflandirma ve etiketleme
karsilastirmalari glglendirmekte, hiyerarsi olusturmakta, beklentileri ve sonug¢ olarak da
O0grenmeyi kisitlamaktadir. Politika reformu, tim o6dretmenlerin ve kilit uzmanlarin, ilgili
terminolojiyi ve farkl terminoloji kullanmanin sonuglarini net bir sekilde anlamalarini saglamak
icin desteklemelidir.

TEA4I Projesi, politika gelistiriimesine yonelik 4 alan tanimlamistir.

Ilk 6gretmen egitimi dersleri, birlestiriimis bir model yaklasimi izlemelidir: Biitiinlestirme ve
cesitlilik konulari, yas araligi veya 6gretecekleri konu dikkate alinmaksizin biitlin 6gretmenler
icin ilk 6gretmen egitimi programlar ¢ercevesinde icerigin tamamlayici bir parcasidir.

Tiim 6gretmenler ve okul yoneticileri icin cesitlilik konularinda stirekli mesleki gelistirme firsatlari
mevcut olmalidir: Ik 6§retmen egitiminde bu konularin ele alinmasinin ve bir dizi ilgili deneyim
saglanmasinin ardindan, 6gretmenlerin kariyerleri boyunca belirli alanlari daha derinlemesine
takip edebilmeleri gerekmektedir.

Cesitlilik konularinda mesleki gelistirme firsatlari tiim 6gretmen egitimcileri icin mevcut olmalidir:
Ayrica, bitlinlestirme alanlarina bilgisi ve deneyimi olan 6gretmen egitimciler atanmalidir.
Fakdilteler arasinda is birliginin tesvik edilmesi ve cesitlilikte "bltlin kurum" yaklasimina katki
saglanmasi amaciyla bitiin 6gretmen egitimcileri igin aragtirma ve gelistirme olanaklari mevcut
olmalidir.
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o Ozellikle azinlik gruplarindaki 6gretmenlerin temsiline iliskin veriler olmak iizere, 6gretmenlerin
ise alimina ve isteki devamliliklarina iliskin verilerin toplanmasi gerekmektedir: Bu veriler analiz
edilmeli ve 6gretmen is glictiniin bir biitlin olarak niifusu temsil etmesini saglamak amaciyla
politika olusturma kararlarini bildirmek igin kullaniimaldir.

Proje sirasinda, ogretmenlerin yeterlilikleri dahil olmak (izere Avrupa llkelerinin cogu tarafindan
dgretmenlik meslek standartlarinin  gelistiriimesinde kullanilan  Bditiinlestirici  Odretmenlerin - Profili
geligtirilmistir.

Blittinlestirici Odretmenlerin Profilinde, 6§retme ve dgrenmeye iliskin olarak 4 ana deger biitiinlestirici
egitimde biitiin 6gretmenlerin calismasinin temeli olarak belirlenmistir. Bu 4 ana deder su sekildedir:

1. Odrenci cesitliligine deder verilmesi- ddrenci farki editim icin bir kaynak ve bir varlik olarak kabul
edilmektedir,

2. Tim dgrencilerin desteklenmesi- dgretmenlerin, tim dgrencilerin basariar: icin yiiksek beklentileri
vardir,

3. Baskalariyla calisma- is birligi ve takim calismasi tdm ogretmenler icin temel yaklasimiardir,

4. Siirekii kisisel mesleki gelisim- ogretim bir ogrenme etkinligidir ve ogretmenler kendi yasam boyu
dgrenmeleri konusunda sorumluluk almaktadirlar. (Avrupa Ajansi, 2012)

Profil, yeterliligi olusturan 3 unsuru da tanimlamaktadir. S6z konusu 3 unsur tavirlar, bilgi ve becerilerdir.
Anlasildigi Gizere, “Belirli bir tavir veya inang, bu bilgiyi pratik bir durumda uygulamak icin belirli bir bilgi
veya anlayis diizeyi ve daha sonra beceri gerektirmektedir” (Avrupa Ajansi, 2012).

Profildeki her bir temel deger, s6z konusu (g unsurla ilgili olarak aciklanan yeterlilik alanlarina sahiptir.
Profil metni, politika yapicilarin ve uygulayicilarin ihtiyac duyduklarinda gelistiriimek ve degistirilmek
Uzere hazirlanmigtir.

Proje genel egitim 6gretmen 6gretmeni ilk egitimine ve biitlinlestirici egitim konusunda bu dénemde
nasil hazirlandiklarina odaklanmistir. Béitiinlestirici EGitim Odretmenierinin Profili biitiin 6gretmenler icin
ilk 6gretmen egitiminin tasarimi ve uygulamasi icin bir kilavuz olarak gelistirilmistir. Ik 6gretmen egitimi
iceridi igin bir senaryo olarak dederlendiriimekten ziyade ilk 6gretmen editimi igin ilgili icerigin, planlama
yontemlerinin ve istenen 6grenme ciktilarinin belirlenmesi adina tesvik edici bir materyal olarak kabul
edilmistir. Bununla birlikte, Profil, 6grencilerin kendini yansitmalari adina bir arag, 6grenci editicileri igin
bir tartisma zemini, slrekli mesleki gelistirmeye yonelik 6nceliklerin belirlenmesinde bir rehber olarak
uygulama 6gretmenleri, biitiin okul gelisimi ile baglantili olan 6§retmenlere yonelik mesleki gelistirmenin
planlanmasi adina okul yoneticileri icin olmak (izere diger amaglarla kullanilabilir.

Yukarida belirtildigi lizere, 7E4I ilk 6gretmen editimi ve tiim dgretmenleri farkh editim ihtiyaglari olan
odrencilerle heterojen siniflarda calismaya hazirlamak igin hangi yaklasimlarin ve stratejilerin
uygulanmasi gerektidi ile ilgilidir. Proje sonunda, 6gretmenler hayat boyu 6grenen bireyler oldugu ve
her okulun bir 6grenme kurumu olmasi gerektidi igin, ilk 6gretmen egitiminin égretmenleri biitiinlestirici
olmaya iliskin olarak hazirlama konusunda ilk asama oldugu sonucuna varilmistir.
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TE4I Projesinin sona ermesinden sonraki yillarda egitimin énemi ve 6gretmenlerin dedisen diinyadaki
onemli rollyle ilgili tartismalar ¢ok yogun olmustur. 2017 yilinda Ajans Uyelerinin 6nceliklerine iliskin
arastirmanin ardindan, 7E£4I'nin sonuglarina dayanarak 6gretmen editimi konusunda yeni bir proje
yurittlmesi karart alinmistir ancak bu kez, orgiin editim siniflarinda biitlin 6gretmenlerin, bitiin
ogrencilerle calismalar konusunda nasil hazirlanmasi gerektigi hususu ele alinmistir. Yeni projenin
amaci, bitlinlestirme icin 6gretmenlerin mesleki editimlerine iliskin kapsamli bir politika cercevesi
gelistirmektir. Ogretmenlerin proje baglamindaki profesyonel egitimleri, ilk 6§retmen egitimini, sunulan
danismanlik hizmetini, siirekli mesleki gelistirmeyi (SMG) ve okul igi 6grenme firsatlarini icermektedir.
(Avrupa Ajansi, 2019, basili).

II1I. AB Uyesi Devletlerde Ogretmenlere Yénelik Siirekli Mesleki
Gelistirme

Avrupa (lkelerinde SMG icin secilen drnekler (Egitim, Gorsel-Isitsel ve Kiiltiir Yiriitme Ajansi Ulusal
Politikalar Platformu) SMG'ye yonelik ihtiyaclarin ve dnceliklerin tanimlanmasinda bulunan biitiin farkl
otorite seviyelerinin yani sira farkl statii ve planlama prosediirlerinin olabilecegdini gostermektedir, ancak
biitlin Ulkelerde 6gretmenlerin ve okullarin ihtiyaclari, kaynaklarin nereye harcanacagina karar verirken
dikkate alinmaktadir. Bitinlestirici editime iliskin olarak hizmet igi egitim konusunda belirli diizenlemeler
bulunmamaktadir. Bu tarz bir SMG, herhangi bir program ile ayni gerekliliklere sahiptir.

Finlandiya

Finlandiya'da o6gretmenlere yonelik sirekli mesleki gelistirmeyi yonlendiren 6zel bir mevzuat
bulunmamaktadir. ilgili yasalar ve Finlandiya'da yerel belediye olan isverenle yapilan toplu szlesmeler
uyarinca 6gretmenler, yilda bir veya bes giin SMG egitimine katiimak zorundadir. Ogretmenler bu
zorunlu egitime tam maas ddenedi ile katiima hakkina sahiptir. Diger yandan, isverenler biitiin tam
zamanli calisan 6gretmenleri egitim almak lizere gérevlendirme hakkina sahiptir. Isverenler ayrica hangi
egitim programlarinin ve egitim tdrlerinin toplu sbzlesmeye uygun SMG egitimi olarak kabul
edilebilecegine de karar vermektedir.

SMG'nin birincil sorumlulugu egitim sadlayicilara aittir. Gliniimiizde 6gretmenlere mesleki becerilerini ve
uzmanliklarini gelistirmeleri konusunda daha biiyiik sorumluluk verilmistir. I¢ motivasyona sahip siirekli
egitime ve 6gretime giderek daha fazla ilgi gosterilmektedir ve yerel belediyeler bu durumu mali sinirlari
dahilinde ve devletten mali destekle desteklemektedir.

Devlet, editim politikasini uygulamak icin 6nemli olan ve bu politikanin amaclarini destekleyen siirekli
editimin finansmanindan sorumludur. SMG'ye saglanan fonlarin gogu Finlandiya Ulusal Egitim Ajansi ve
Bolgesel Devlet Idari Ajanslarindan gecmektedir. Finlandiya Egitim ve Kiiltiir Bakanligi, 6gretmenler icin
hem hizmet 6ncesi hem de hizmet igi egitimin gelisimini desteklemek amaciyla 2016-2018 dénemi igin
bir dgretmen egitimi forumu olusturmustur. Mart 2019 tarihinde, 6gretmen egitimi reformu calismalarina
devam etmek, Ogretmen Egitimi Gelistirme Programinin hedeflerini desteklemek ve dgretmen egitimi
gelistirme projelerini desteklemek icin yeni bir Ogretmen Egitimi Forumu kurulmustur. Ogretmen Egitimi
Gelistirme Programinin amaci, 6gretmenlerin mesleki yeterlilik gelisiminde kariyerleri boyunca sistematik
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ve tutarll bir yapinin benimsenmesidir. Her 6gretmenin kariyeri boyunca yeterlilik gelisimine yonelik
ihtimalin bulunmasi 6nemlidir. Program, her &dretmen icin bu ihtimali glivenceye almayi
amaclamaktadir. Geng 6gretmenlerin mesleki becerilerinin ve destek alma olanaklarinin gelistiriimesine
Ozellikle dikkat edilmistir.

Finlandiya Hikiimeti, uzun vadeli bir gelisime yonelik tek mantikli temelin arastirma olmasindan 6tird,
O0gretmen editiminin gelistiriimesi de dahil olmak (zere projelerinin arastirmaya dayandiriimasi
gerektigine karar vermistir. Projeler, Ogretmen egitimi ve Ogretmen vyeterliligi ile ilgili mevcut
arastirmalardan faydalanmakta, ulusal ve uluslararasi arastirmacilarla is birligi yapmakta ve projelerin
gelisim tedbirlerinin etkilerinin kesfedilmesi adina proje sirasinda toplanan geri bildirimleri ve materyalleri
analiz etmektedir.

Gelisim projelerinin, egitimci olan dgretmenlerde, 6grenci olan 6gretmenlerde, calisan 6gretmenlerde,
okullarda, belediyelerde ve diger ilgi gruplarinda 6gretmen egitiminde is birligini ve toplumu
destekleyecedi anlasiimaktadir. Arastirmaya dayall gelistirme projeleri 6gretmenlere mesleki olarak
katilim, 6grenme ve gelistirme adina mikkemmel firsatlar sunmaktadir.

SMG, blyiik 6lciide arz ve talep mantiina dayanmaktadir. Sorumlu karar alma organlarina dayanarak
asagidaki formlara ayrilmistir:

o ¢ motivasyona sahip SMG,
o Isveren tarafindan finanse edilen SMG,
e Egitim politikasi ve dncelikleriyle baglantili devlet destekli SMG.

SMG hem 6gretmenlerin hem de isverenlerinin sorumlulugundadir. Ogretmenler egitime katiimak igin
sorumluluk ve karar alma yetkisine sahiptir ve cesitli calisma hibeleri seklinde toplumdan destek
alabilirler.

Isveren tarafindan finanse edilen SMG, isveren tarafindan saglanmaktadir ve mesai saatleri icerisinde
gerceklesmektedir. Bu SMG tiiri, bireysel 6gretmenler veya bir okul veya belediyedeki biitiin 6gretim
personeli icin olabilir.

Egitim politikasi ve 6ncelikleri acisindan énemli olan egitim Devlet tarafindan finanse edilmektedir. Egitim
personeline yonelik SMG biitcesi, Finlandiya Ulusal Egitim Ajansi tarafindan yonetilen bir ihale siireci
dogrultusunda tahsis edilmektedir. Universiteler, politeknikler, 6zel ihtiyac kurumlari, 6gretmen egitim
okullar ve egitim ve &gretim alaninda gerekli 6zel uzmanliga sahip olan diger kurumlar bu fonlara
basvurabilirler.

2019 icin devlet tarafindan finanse edilen SMG, asagidaki temalara odaklanmaktadir:

e  Gelismekte olan okul kiiltlrleri,

e Pedagoji, konuya 6zel ve mesleki yeterlilikler,
e Refah ve 6grenmeye destek,

e Dil ve kiltlrel gesitlilik,
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« Dijitallesme ve BIT.

Yukarida siralanmis olan devlet destekli SMG temalarindan da anlasilacagi gibi, cogunlugu 6gretme ve
06grenme konusunda cesitlilik ve bitiinlestirici bir yaklagimla ilgilidir. Finlandiya'nin yeni temel miifredati
2014 yilinda kabul edilmistir ve bu miifredatta, Finlandiya'nin egitime iliskin gorisiinin 6nci ilkesi,
cocuklara ve cocukluga saygi duyulmasi ve hem bireyler hem de biitiin tilke icin strdirdlebilir bir gelecek
insa edilmesi acisindan en iyi yontem olarak esit ve kaliteli editim saglanmasi seklinde tanimlanmistir.
Egitimin amaci, yasam boyu ve ¢ok yonli 6grenmeyi, biitiin 6grencilerin sirdirdlebilir bir sekilde yasama
becerilerinin gelistiriimesinin yani sira biitiinciil gelisimi ve refahi tesvik etmektir. Her 6gretmen, herkesin
egitime esit erisimini saglayarak, her égrencinin 6grenmesini ve iyiligini tesvik ederek ve destekleyerek
ayni zamanda yuksek kaliteli destek sistemleri ile herkesin 6grenme konusunda basarili olma firsatina
sahip olmasini sadlayarak bitinlestirici egitim uygulamalidir. Bunun saglanmasi icin ise 6gretmenlerin
hayat boyu 6drenen bireyler olmasi gerekmektedir.

Ornegin, Finlandiya Ulusal Egitim Ajansi cercevesinde faaliyet gdsteren ulusal merkezlerden biri olan
Valteri Ogrenme ve Danismanlik Merkezi (Valteri Centre for Learning and Consulting), SMG icin su
konulari sunmaktadir: glindelik 6grenme sorunlarini c6zmek icin yontemler ve calisma modelleri, egitim
ve 6gretim sektoriindeki personel icin glincel mesleki bilgiler, kapsamli bir okuldaki herkes icin esnek ve
cesitli 6grenme destedi gelistiriimesi amaciyla ortak degerlendirme ve ¢éziimler.

SMG faaliyetlerine katilim 06gretmenlere maas artislari veya promosyonlar gibi resmi faydalar
saglamamaktadir. SMG'nin bir kismi zorunludur, ancak édretmenlerin SMG'ye resmi olarak gerekenden
daha fazla katildigini gdsteren bilgiler vardir. Mesleki refahin yani sira kendi bilgi ve yeterliliklerini
giincelleyerek ve yenileyerek 6gretmenler icin asil motivasyonun mesleki gelisim oldugu anlasiimaktadir.

Biitiinlestirici Egitim ve Ozel Ihtiyaclar

Finlandiya, biitiin cocuklar icin esit 6grenme firsatlari sunmaktadir. Ihtiyagc duyan her ¢ocuga destek
saglanmaktadir. Her 6drenci icin hayat boyu 6grenmeyi ve biitlinlestirmeyi mimkiin kilabilmek adina
profesyonellerden olusan bir ekip arasinda is birli§i saglanmalidir. Finlandiya'daki okullarda &zel
egitimciler, sinif 6gretmenleri ve egditim asistanlar birlikte calismaktadir. Zihinsel, fiziksel, davranissal,
kiiltiirel, dilbilimsel veya baska nedenlerden dolayl destek gerekli olabilecedinden, destek faaliyetleri
farkll ihtiyaclari olan égrencilere saglanmaktadir. Ustiin yetenekli égrenciler ve diger égrenciler de
calismalari icin dzel destede ihtiyag duyabilmektedir.

Yeni bir sistematik destek diizenleme yontemi 2010 yilindan bu yana ilkdgretim 6ncesinde ve temel
egitimde llke capinda uygulanmistir. 2014 yilinda kabul edilen Temel Miifredatta Bélim 7'de su hususlar
belirtiimektedir: Ogrenme ve Okula Devam Destedi: Ogrenme ve okula devam icin (i¢ destek seviyesi
oldugu belirtilmektedir. Sorunlarin ortaya ¢ikmasini ve blyiimesini dnlemek amaciyla, miimkin oldugu
kadar erken bir sekilde destek saglamaya odaklaniimaktadir. Biylime, 6grenme ve okula devam icin
destek asagidaki kategoriler cercevesinde sekillendiriimektedir:

e Genel destek,
e Yodunlastirimis destek,
o Ozel destek.
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Herkes genel destek alma hakkina sahiptir. Genel destek, giinliik 6gretme ve édrenme siirecinin dogal
bir parcasidir. Genel destegin yeterli olmamasi durumunda, pedagojik degerlendirme yapilmakta ve
yogunlastirimis destek icin bir plan hazirlanmaktadir. Ardindan, odrenci icin bir 6grenme plani
hazirlanmaktadir.

Yodunlastirilmig destegdin yeterli olmamasi durumunda 6grenci daha kapsamli pedagojik bir incelemeden
gegmektedir. Egitim sadlayicisi, 6gretmenlerden ve diger profesyonellerden bilgi toplamaktadir. Bu
bilgilere dayanarak, editim saglayici 6zel destek konusunda resmi bir karar almaktadir. Bu kararin
alinmasinin ardindan, 6grenci icin bireysel bir egitim plani belirlenmektedir. Yogunlastiriimis destek ve
Ozel destek, 6grenciler icin bireysel 6grenme planlarini kullanarak icerisinde farkli profesyonelleri
barindiran ekiplerce dikkatli degerlendirmeye ve uzun vadeli planlamaya dayanmaktadir.

Destek bigimleri, telafi 6gretimini, yari zamanl 6zel ihtiyaclar egitimini, geviri ve yardim hizmetlerini ve
Ozel yardimlar icermektedir. Bu destek bigimleri, hem ayri bir sekilde hem de birbirini tamamlayacak
sekilde iic seviyede de kullanilabilir. Ogrenciler destek degisimine ihtiyac duydugundan, &grenciler
tarafindan alinan destek uzun vadeli planlamaya badli olarak esnek ve uyarlanabilir olmalidir. Destek,
gerekli oldudu siirece 6grenci ihtiyaclar seviyesinde bu ihtiyaglar dogrultusunda saglanmaktadir.

Temel Mifredat, 6gretim ve destek organizasyonunun, her 6grenci ve 6gretim grubunun 6grenme ve
gelisme gereksinimlerinin yani sira giiclii yanlarina dayandigini belirtmektedir. Ogrenme erisilebilirligine
ve 6grenme giicliiklerinin dnlenmesine ve erken tanimlanmasina dikkat edilmektedir. Ogrenme ve okula
devam etme destedi, ortak ortam ve 6grenme ortami ile ilgili ¢cozimleri ve 6grencilerin bireysel
ihtiyaclarini karsilamayi icermektedir.

Finlandiya editim sistemi, dgrencileri engellerine veya destek ihtiyaglarina gére siniflandirmamaktadir.
Yukarida belirtildigi lizere, bir &grenci icin destek seviyeleri (genel, yogunlastiriimis veya o&zel)
planlanirken destek ihtiyaclari degerlendiriimektedir. Ihtiyac geciciden devamliya, azdan coga dogru
veya bir ila birkag destek tiiriine kadar degisiklik gosterebilir. Ebeveynler cocuklarinin gittigi okulu
secmekten sorumludur.

Finlandiya'da farkl egitim ortamlarindaki 6grencilerin sayisi (2016/2017 egitim 6gretim yil)!

Toplam Ozel egitim Orgiin egitimde | Ozel siniflarda | Ozel okullarda
Ogrenci | ihtiyaci bulunan ozel egitim ozel egitim ozel egitim
saylsl ogrencilerin ihtiyaci bulunan ihtiyaci ihtiyaci
toplam sayisi ogrencilerin bulunan bulunan
saylsi ogrencilerin ogrencilerin
sayisl sayisi
Uluslararasi 359 635 23 948 8670 13 120 2158
Egitim
Standardi
Siniflandirmasi
(ISCED) 1
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BEEB/EP Bltlnlestirici Egitimin Gelistirilmesi Projesi
ISCED 2 177 274 16 027 6913 7356 1758
ISCED 3 165 247 24 355 Belirtilmemistir.? | Belirtiimemistir. | Belirtiimemistir.
Toplam Sayi 702 156 64 330

1Avrupa Ozel Ihtiyaglar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi tarafindan elde edilen veriler
2Mevcut olmayan veriler

Tablodaki verilere gore, tiim 6grencilerin %9'u resmi olarak 6zel egitim ihtiyaclari hakkinda bildirimde
bulunmustur. Ust orta okulda 6zel egitim ihtiyaci olan (ZSCED 3) 6grencilerin egitim cevreleri hakkinda
bilgi elde edilmemistir.

Italya

107/2015 egitim sisteminin reformuna iliskin yasa, dégretmenlere yonelik siirekli mesleki gelistirmenin
(SMG) zorunlu, strekli ve yapisal oldugunu ortaya koymaktadir. Okul personeli icin toplu is sdzlesmesi
SMG'nin &gretmenler icin hem hak hem de mesleki bir gérev oldugunu ortaya koymaktadir.

Yasaya gore, her okul kendi SMG faaliyetlerini tanimlamakta ve ayni zamanda kendi bolgelerinde diger
okullarla aglar kurmaktadir. Italya'daki her okul, sistematik becerilerin (6rnedin okul 6zerkligi,
dederlendirme, yenilikgi 6gretim), 21. yiizyil becerilerinin (6rnedin, yabanci diller, dijital beceriler, okul
temelli ve is temelli 6grenme) ve biitlinlestirici editim becerilerinin gelistiriimesiyle ilgili olarak her ig
yilda bir yayinlanan Ulusal Egitim Planinda okul ve &dretmenlerin bireysel gereksinimlerini Egitim
Bakanlidi tarafindan tanimlanan ulusal 6nceliklerle birlestiren (g yillik bir plan gelistirmek zorundadir.

2016-2019 yillarini kapsayan (g yillik dénem icin Italya Egitim Bakanligi asagidaki 6ncelikleri belirlemistir:

e Yabana diller,

o Dijital yeterlilikler ve yeni 6grenme gevreleri,

e Okul veis,

o Ozerklik,

e Dederlendirme ve iyilestirme,

o Yeterlilik temelli 6gretim ve yenilikgi 6gretim yontemleri,

e Entegrasyon, vatandaslik ile ilgili yeterlilikler ve kiresel vatandaslik,

e Bitiinlestirme ve engellilik,

e Toplumsal uyum ve geng bireylerin rahatsiz hissetmelerinin dnlenmesi.

Ogretmenlerin hizmet ici egitimlerinde 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerle ilgili olarak bulunan belirli
konulardan bazilari sunlardir: erken risk belirleme, hem &grencilerle hem de sinif grubuyla uygulanacak
Odretici 6nlemler, dederlendirme prosediirleri ve rehberlik.

Egitim girisimleri genel olarak dgretim programinin bir pargasi dedildir ve égretmenlerin, SMG mesleki
hayatlarinda gelisim sagladidi icin katiima hakki vardir. Ayrica, 6gretmenler, egitim girisimlerine katiimak
igin okul yil igerisinde hizmetten muaf olmakla birlikte bes giin izinli olma hakkina sahiptir.
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Ogretmenlere SMG calismalarinda yardimci olmak igin 107/2015 sayili yasa, elektronik kart seklinde
verilen bir finansal destegdi dngdrmektedir. Kart kisisel ve aktarilamaz niteliktedir ve danismanlik hizmeti
alan ogretmenler de dahil olmak (izere devlet okullarinda calisan tam zamanli ve yari zamanl
O0gretmenleri kapsamaktadir. Egitim Bakanhdi ve Maliye Bakanligi, kartin verilmesine iliskin kriterleri ve
yontemleri tanimlamistir. Her yil, her 6gretmen asadidaki sebeplerden 6tiirli en fazla 500 Euro olmak
lUzere destek almaktadir:

e Kitap, dergi, donanim ve yazilm satin alma,

e Akredite olmus kuruluslar veya yliksek 6gretim kurumlari tarafindan verilen kurslara katiima,

e Kiiltlirel etkinliklere katilma (gosterimler, filmler, canh etkinlikler) ve miize ve sergileri ziyaret
etme,

e Okulun Gg yillik egitim plani ve Ulusal Egitim Plani ile uyumlu faaliyetler yiritme.

Tutar ek bir geri 6édeme olarak kabul ediimemektedir ve vergiye tabi dedildir. Her yilin Agustos ayinin
sonunda 6gretmenler, SMG faaliyetleri icin gider bildirimlerini denetgilere ulastirmak icin okul yonetimine
gondermelidir.

Biitiinlestirici Egitim ve Ozel Ihtiyaclar

Engelli bireylere yonelik bltlinlestirme 118/1971 sayili Kanun ile baglamis olup bu Kanun, tim ¢ocuklara
ortak siniflarda egitim alma hakki tanimistir ve 517/1977 sayili Kanun 6zel editim okullarini yirirliikten
kaldirmistir.

Engelli 6grenciler, uygun 6gretim destediyle drgiin egitim verilen siniflara katilma hakkina sahiptir. Yaz
kamplari, calisma ziyaretleri (6zel personel esliginde), vb. faaliyetlerle birlikte okul hayatina tam katiim
hakkina sahiptirler. Engel durumlarina gore, cocuklarin yerel otoriteler tarafindan saglanan yardimcilari
olabilir. Ogrencilerin bireysel bir egitim planina (aile ve okullar tarafindan hazirlanan), sosyal bir projeye
(sosyal asistanlar ve yerel saglk kurulundan uzmanlar tarafindan hazirlanan), bireysel ihtiyaclarina
uygun bir rehabilitasyon programina ve mesleki rehberlige sahip olma hakki vardir.

Biitlinlestirme ilkesi ve engelli 6grencilerin &zel destek alma hakki, ilk dgretmen egditiminin ve destek
ogretmen egitiminin yani sira kayit, sinif blylkligi ve 6grenci dederlendirmesi gibi egitim sisteminin
genel ozelliklerini belirleyen yonetmelige de eklenmistir.

Italyan Hilkumeti, Temmuz 2015te ulusal egitim ve 6gretim sisteminde Iyi Okul (La Buona Scuola)
reformunu kabul etmistir. Bu reform, egitim ve &gretim sadlanmasina iliskin olarak yénetimde ve
miifredatta degisiklikleri diizenlemektedir. Bu reform, okulun toplumdaki merkezi rollinii dogrulamayi ve
bireysel 6grenme zamanlari ve bicimlerine dayanarak tiim 6grencilerin egitim ve beceri seviyelerini
yikseltmeyi amaclamaktadir. Bu durum esitsizlikleri ortadan kaldiracak, 6grencilerin okulu birakmasinin
Oniine gegecek ve arastirma, deney yapma, editim yeniligi, katihm ve aktif vatandaslik igin egitime
yonelik kalici laboratuvarlar olarak okullar olugturacaktir. Ayni zamanda yasam boyu galisma hakkini,
firsat esitligini ve bagariy! garanti edecektir.
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Engelli 6grenciler genel olarak tiim editim seviyelerinde alisilagelmis boéliimlerde ve siniflarda 6rgiin
editim veren okullara gitmektedir. Kayit sirasinda, zorunlu engellilik tanilama prosediirleri
tamamlandiktan sonra ebeveynlerin ilgili ofis tarafindan verilen 6zel belgeleri sunmalari gerekmektedir.
Bu belgeler, engellilik tiriinii ve 6zel destek alma hakkini dogrulamaktadir.

Yukarida belirtilen belgelere badli olarak, su belgeler hazirlanmaktadir:

e Fonksiyonel tani: Yerel sadlik otoritesi tarafindan hazirlanmaktadir. Ogrencinin psiko-fiziksel
durumunun ve potansiyelinin analitik bir tanimini saglamaktadir.

¢ Dinamik-fonksiyonel profil: Yerel saglik otoritesi ve miifredat ve destek 6gretmenleri tarafindan
birlikte hazirlanmaktadir. Bir 6grencinin okul faaliyetlerinde yasadigi zorluklarla ilgili teshis
unsurlarini icermektedir ancak esas olarak kisa ve orta vadedeki potansiyeli ve gelisim
olanaklarini kapsamaktadir.

e Bireysel egitim plani: Yerel saglik otoritesi, miifredat ve destek dgretmenleri, egitimciler veya
editim asistanlarn tarafindan (gerekli olmasi durumunda) velilerle is birligi icerisinde
hazirlanmaktadir. Belirli bir donemde 6drenci icin planlanan miidahalelerin bir tanimini
icermektedir.

Okullar tim engelleri ortadan kaldirmali ve tim olanaklar (bilgi ve iletisim teknolojisinin yani sira) her
6grencinin ihtiyaclarina en uygun sekilde sunmalidir.

Bir veya iki engelli 6grencinin bulundudu siniflarda genel olarak en fazla 20 6drenci bulunmaktadir.
Bittinlestirme siireci, okul personeli ile birlikte miifredat ve destek 6gretmenleri tarafindan ortak olarak
benimsenen stratejileri ve yontemleri tanimlayan bir proje ile desteklenmektedir.

Destek 6gretmenleri devamli sinif 6gretmenleri ekibinin bir parcasidir ve tiim planlama ve degerlendirme
faaliyetlerine  katiimaktadirlar. Destek 6dretmenleri ayrica tlim  butlinlestirme  slreglerini
kolaylastirmaktadir.
Italya'da mevzuat, li¢ genis 6zel egitim ihtiyaci kategorisini tanimlamaktadir:

e Engeller,

o Ozel gelisim bozukluklari (6zel 6§renme bozukluklari dahil olmak tizere),

e Sosyo-ekonomik, dilsel ve kiiltlirel dezavantaj.

Ozel bir 6zel egitim ihtiyaci kategorisi mevzuata yansitiimamistir. Ebeveynlerin ¢ocuklarinin gittigi okulu
secme hakki vardir.

Finlandiya'da farkli egitim ortamlarinda 6grencilerin sayisi (2016/2017 egitim 6gretim yili)3

Toplam | Ozel egitim ihtiyaci Orgiin Ozel siniflarda Ozel
ogrenci bulunan egitimde Ozel egitim okullarda 6zel
sayisl 6grencilerin Ozel egitim | ihtiyaci bulunan | egditim ihtiyaci
toplam sayisi ihtiyaci ogrencilerin bulunan
bulunan saylsl
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6grencilerin 6grencilerin
saylsl sayisl
Uluslararasi 2792414 90 845 89 628 Belirtilmemistir.* 1217
Egitim
Standardi
Siniflandirmasi
(ISCED) 1
ISCED 2 1729 226 69 470 69 279 Belirtilmemistir. 191
ISCED3 2 664 967 65 913 65 699 Belirtilmemistir. 214
Toplam Sayi 7 186 607 226 228

3Avrupa Ozel Thtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi tarafindan elde edilen veriler
“Mevcut olmayan veriler

Yukarida bulunan verilere gore, tim o6grencilerin %3'i resmi olarak 6zel egitim ihtiyaclar hakkinda
bildirimde bulunmustur. Italya'da dzel egitim ihtiyaci olan dgrenciler icin 6zel siniflar bulunmamaktadir.

Irlanda

Ulusal bir Egitim Merkezleri agi desteklenmektedir ve 6gretmenlerin ihtiyaclarina uygun kurslar
secebilecekleri Strekli Mesleki Gelistirme (SMG) programlarn tasarlama, gelistirme ve sunma konusunda
uygun gruplar, organlar ve kurumlar yetkilendiriimektedir. Ogretmenlerin bu kurumlar tarafindan
yuritilen SMG etkinliklerine katilmalari hendiz zorunlu olmamakla birlikte, katilmalar tegvik edilmektedir
ve Egitim ve Beceri Bakanhdi tarafindan finanse edilen destek hizmetleri tarafindan saglanan
etkinliklerden Uicret alinmamaktadir.

Miifredat degisikliklerine odaklanmanin yani sira, 6gretmenler igin siirekli mesleki gelistirme programlari,
O0gretim metodolojileri, 6zel egitim ihtiyaclan, okuryazarlik ve aritmetik, liderlik gelisimi, danisman
hizmeti, bagimhligini 6nleme, gocuk koruma, okul 6z dederlendirmesi ve miifredat destedi dahil olmak
lizere, 8gretmenler ve okullar icin cesitli alanlarda destek saglamaktadir. Ogretmenler bu desteklere
hizmet saglayicilardan gelen davetiyelere cevap vererek, destek alanlarini belirleyerek ve okul midri
aracihdiyla ayni hususlari talep ederek veya uygun olan yerlerde telefon ya da cevrimici destek kullanarak
erisebilirler.

20 Mart 2017 tarihinde,

o Ozel Egitim Destek Hizmeti,

e Ulusal Davranisg Destek Hizmeti,

o Isitme Engelli/isitme Giicligii Ceken ve Gérme Engelli/Kismi Gérme Bozuklugu Olan Cocuklar
icin Ziyaretci Ogretmen olmak iizere 3 destek hizmeti

Egitim ve Beceriler Bakanligi'ndan Ulusal Ozel Egitim Konseyi'ne devredilmistir ve yeni bir Ulusal Ozel
Egitim Konseyi Destek Hizmeti olusturulmasi adina Ulusal Ozel Egitim Konseyi tarafindan saglanan
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hizmetlerle birlestirilmistir. Bu yeni hizmet, okullarin 6zel egitim ihtiyaclari olan dgrencileri dahil etme
kapasitelerini gelistirmeyi ve biitinlestirici ve duyarli bir egitim saglama sirekliligini tesvik etmeyi
amagclamaktadir.

Mart, 2017 tarihinden itibaren Ulusal Ozel Egitim Konseyi su sorumluluklar yerine getirmekle
yuakdmladir:

e Ozel egitim saglanmasina iliskin olarak egitim ve dgretimin kalitesini artirmak amaciyla 6zel
egitim ihtiyaglari alaninda 6gretmenlere SMG ve destek saglamak,

e Davranigla ilgili konularda ortak okullara destek ve uzmanlik saglamak,

e Kaynak &gretimi tahsisinin yeni modelinin okullarda kullaniimasini desteklemek ve 6zel egitim
ihtiyaci olan &grencilerin ihtiyaglarinin karsilanmasi adina kapasite gelistirmek.

Su anda Yaz Kursu Programi, ilkogretim 6gretmenlerinin mesleki gelisiminde ¢ok énemli bir unsurdur.
Sunulan yaz kurslari cok cesitlidir ve her mifredat alani, 6zel egitim, ogretim yaklasimlari ve
metodolojileri ve okul organizasyonu, yonetimi ve liderligi ile ilgili bircok konuda 6gretmenler icin mesleki
gelisim firsatlarini icermektedir.

Egitim ve Beceriler Bakanligi'ndaki Ogretmen Egitimi Birimi, hizmet ici gelisim icin mevcut Devlet
fonlarinin tahsisinde dncelikleri ve teslim yéntemlerini belirlemektedir. O§retmen Egitimi Birimi, yerel ve
ulusal diizeydeki ilkogretim ve ilkogretim sonrasi 6gretmenlere yonelik 6gretmen editimi icin devlet
hizmetine kaynak saglanmasini koordine etmektedir.

Hiz dedisen bir editim sisteminin ihtiyaglar dogrultusunda, SMG tiirlerinde miifredatta cok gesitli
degisiklikler vardir. Okul miifredati reformu gergeklesmistir ve saglanan mesleki gelisim faaliyetlerinin
temel bir endise kaynadi olmaya devam etmektedir. Kurslarin siiresi, temayla, amacla ve sonugclarla
baglantili olarak biiyiik dlgiide degismektedir. Pek cok kurs, 2/3 saat, bir glin, {i¢ giin ve bir hafta seklinde
olmak (izere nispeten kisa siirelidir. Diger kurslar ise daha uzun bir siire boyunca gergeklestiriimektedir
ve bazi durumlarda aralikh mesai olabilmektedir. Bircok kursta ek olarak verilen resmi bir kredi veya
sertifika yoktur. Amaclari 6gretmenlerin bilgilerini giincellemek, becerilerini artirmak ve enerijilerini
artirmaktir. Giderek artan bir sekilde, okul temelli SMG'ye ve yerel okullardaki personel arasinda
kiimelenme yaklasiminin gelistiriimesine vurgu yapiimaktadir.

Ogretmenlere yonelik SMG esas olarak istege baglidir; beceri kazanmak ve becerilerini giincel tutmak
isteyen o&gretmenlere yonelik hizmet saglamaktadir. SMG'yi gerektiren bir miifredat dedisikligi
oldugunda, ©6gretmenler katilmak icin yonlendirilemese de zorunlu olarak gorilebilir. Seyahat ve
harcirah, bakanlik oranlarina gore geri ddenmektedir ve kursa badl olarak ikame saglanabilir. Cogu
durumda katilim sertifikalari, 6rnegin, calistaylara katiim nedeniyle yeni kalifiye 6gretmenlere ve ayrica
20 saatlik yaz kurslarina katilan ilkokul 6gretmenlerine verilmektedir.

Ulusal Ozel Egitim Konseyi (NCSE) tarafindan saglanan SMG konularina iliskin érnekler: ézel egitim
ihtiyaci olan 6grenciler igin dederlendirme ve planlama, disleksili 6grenciler igin yardimci teknoloji, 6zel
egitim ihtiyac olan 6grenciler icin ortak 6gretim, 6zel editim ihtiyac olan 6grenciler icin bireysel editim
planlamasi, otizm, zihinsel saglik ve anksiyete (https://www.sess.ie/sess-post-primary-courses).
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Biitiinlestirici Egitim ve Ozel Ihtiyaclar

Egitim ve Beceriler Dairesinin mevcut politikasi, 6rgin editim veren ilkokullarda ve ilkokulun devami
niteligindeki okullarda 0zel egitim ihtiyaci olan 6drenciler icin mimkin olan en {st seviyede
bitlinlestirmeyi saglamak ve ihtiyaclari dogrultusunda 6zel okullara ya da 6rgiin egitim veren okullardaki
0zel siniflara yerlestiriimeleri gereken 6grencilere 6zel olanaklar saglanmaya devam edilmesini temin
etmektir.

Ozel egitim ihtiyaci olan égrenciler icin egitim, siirekli destege bagl olarak saglanmaktadir. Ozel egitim
ihtiyaci olan 6grenciler 6rgiin editim veren bir okulda 6gretim gorebilir ve okulda ek 6gretim destedi
alabilirler. Ayrica, 6rgilin egitim veren bir okula badli 6zel bir sinifa katilabilir ve kismen okula entegre
edilebilirler. Ogrenciler, daha fazla uzman miidahalelerine ihtiyag duyulan durumlarda 6zel bir okula
gidebilirler.

Her o6rgiin egitim verilen okula, ilkogretim ve ilkdgretim sonrasi seviyelerde belirli 6grenci-6gretmen
oranlarl dodrultusunda sinif/brans 6gretmenleri tayin edilmektedir. Bu gorevler, 6gretmenlerin kayitli
tim 6grencilere egitim vermelerini saglamak icin okula verilmistir. Ayrica okulun biyikligiine ve okulun
profil ihtiyaclarina badli olarak her bir érgiin egitim veren okulda ek bir 6zel editim 6gretmeni
yerlestirmesi bulunmaktadir. Ozel Egitim Ogretimine yonelik yerlestirme, her okulun egitim profiline
dayanarak her bir 6rgiin editim veren okula 6zel egitim destedi 6gretimi ihtiyaclari icin tek bir birlesik
yerlestirme saglamaktadir.

Bu yerlestirme asagidaki hususlari saglamaktadir:

e Biitlinlestirmenin desteklenmesi, 6grenme gigliklerinin dnlenmesi ve erken midahale icin her
orgiin egitim veren okula sadlanan temel bir unsur.

e  Okula devam eden ve kompleks ihtiyaglari olan 6grenci sayisinin hesaplanmasi.

e Standartlastirimis test sonuclarindaki kazanim seviyelerinin gosterdigi lizere, okullardaki
0grenme destedi ihtiyaci.

e Dezavantaj ve cinsiyet dahil olmak lizere okulun sosyal baglami.

Profile gore yerlestirmenin saglanmasi, her okulun 6zel ihtiyaclara yonelik bir yerlestirme gerektirdigini
kabul eden, ancak her okuldaki gercek ihtiyac seviyesini dikkate alan dereceli bir yerlestirme saglayan
her okul icin adil bir yerlestirme sunmak (izere tasarlanmistir.

Okul profilleri, her iki yilda bir bastan giincellenmektedir. Bununla birlikte, istisnai durumlarin ortaya
cikmasi ve yerlestirme siirecinden sonra okul profilinin 6nemli 6lglide degismesi durumunda, okullar ara
doénemde yapilacak ek yerlestirmeler icin bagvurabilmektedir.

13/2017 ve 14/2017 sayili Ozel Egitim Genelgeleri, 6zel egitim 6gretmenlerinin 6érgiin egitim verilen
okullara yerlestirilme bigimlerine ydnelik ayrintilar icermektedir.
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Orgiin egitim veren okullardaki ve ézel okullardaki 6zel siniflara kayit, dzel egitim ihtiyaci olan 6§renciler
icin ayrilmigtir. Ozel okullar ve ézel siniflar icin 6gretmen yerlestirmeleri, érnegin, 11:1 hafif diizeyde
genel 6grenme glicligl olan 6grencilere yonelik bir sinif ve 6:1 otizm spektrum bozuklugu olan
ogrencilere yonelik bir sinif olmak tizere 6zel sinif veya okuldaki dgrencilerin engellilik profili temelinde
belirlenmektedir.

2011 yilinda NCSE, Biitiinlestirici Editim Cercevesini gelistirmistir: Ozel editim ihtivaclar olan édrencilere
yonelik blitiinlestirmeye iliskin olarak okullar icin bir kilavuz. Gergeve, 5 Kilit Ilkeye dayanmaktadir:

1. Biitin okul toplulugu tarafindan benimsenme - Cerceve, biitiin okul toplulugunu yansitmaci
bir slirece dahil etmektedir. Bu, 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilere yonelik bitiinlestirme ve bunun
gelisimine olan bagdlilik icin ortak bir anlayis saglamaktadir. Cercevenin basarili bir sekilde ele alinmasi,
surecin biitin okul tarafindan benimsenmesi ile kolaylasmaktadir.

2. Ogrenci ve okul cesitliliginin yansitimasi - Ozel egitim ihtiyaglar olan égrencilerin cesitli
yetenekleri, zellikleri, 6grenme ihtiyaclan ve bigimleri vardir. Ozel egitim ihtiyaclar olan dgrenciler
orgin egitim veren ilkokullarda, ilkokulun devami niteligindeki okullarda ve 6zel okullarda egitim
almaktadirlar. Bunlar biytklik, kayrt prosediirii, destek hizmetleri (patronaj), yer ve dezavantaj durumu
acisindan degisiklik géstermektedir. Cerceve, belirli olmayan ancak bunun yerine bircok editim ortamini
ve hizmet sunduklar 6grencilerin gesitliligini yansitmayr amaglayan tematik basliklar altinda
dizenlenmistir.

3. Katiimin desteklenmesi - Ttim okullarin politikalarinda ve uygulamalarinda biitlinlestirici olma
sorumlulugu vardir. Okullar, Bittnlestirici Egitim Cercevesini en iyi sekilde nasil kullanacaklarini,
sonuglart nasil yorumlayacaklarini ve kendi onceliklerini belirlemeye davet edilmektedir. Cerceve
ortamlar arasinda kullanim icin maksimum esneklik saglamak Uizere tasarlanmistir ve kisitlamaya tabi
degildir. Okullar, bitiinlestirme seviyelerini 6lcmek icin cerceve ile bir 6z dederlendirme siirecine
girmektedir.

4. Devam eden bitlin-okul planlamasina dahil olma - Cergeveye katilim, okul gelisim planlama
etkinlikleri ve SMG programlari ile entegre olmak ve bilgi vermek amaciyla tasarlanmistir. Ornekler,
mevcut politikalarin ve uygulamalarin bulgularinin okullar tarafindan belgelendirilmesini, 6zel egitim
ihtiyaci olan o6grencilere iliskin olarak gelisime yonelik glcli yanlarin tanimlanmasini ve alanlarin
onceliklendirilmesini kolaylagtirmaktadir. Bitiinlestirmenin basariya ulastigi belirli bir nokta olmadigindan
stirecin kendisi dederlidir. Bu, devam eden ve dinamik bir siiregtir.

5. Kanita ve uygulamaya dayali- Cerceve, 0Ozel editim ihtiyaci olan Ogrencilere ydnelik
biitlinlestirici egditim hakkinda uluslararasi literatriin detayl bir incelemesine dayanmaktadir. Cergevenin
ilk taslagi, baslica egitim ortaklariyla kapsamli bir danisma siirecinin konusu olmustur ve on pilot okuldaki
personel de geri bildirimde bulunmustur. irlanda'daki kilit egitim paydaslarini ve diger paydaslari temsil
eden bir danisma grubu taslaklari gézden gecirme ve gelismeyi denetleme konularina stirekli olarak dahil
olmustur.

2004 Yili Ozel Egitim Ihtiyaclar Olan Bireyler icin Egitim Kanunu dogrultusunda (2004 tarihli 30 sayili
Kanun) "6zel egitim ihtiyaclar", bir bireye iliskin olarak, kalici bir fiziksel, duyusal, zihinsel saglik veya
06grenme engelliligi veya bir kisinin bu duruma sahip olmayan bagka bir kisiden farkli 6grenmesine sebep
olan diger herhangi bir durum sebebiyle, bireyin editime katima ve editimden faydalanma
kapasitesindeki kisittamay! ifade etmektedir ve benzer sézciikler bu dogrultuda yorumlanabilir. Kanunda
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herhangi belirli bir kategoriden bahsedilmemistir. Bahsedilen kanunda, dzel egitim ihtiyaclari olan bir
gocugun, bitinlestirici bir ortamda, bu tarz ihtiyaglari olmayan cocuklar ile egitim almasi gerektigi
belirtilmektedir. Bununla birlikte, gocugun ihtiyaclarinin dodasi veya seviyesi dogrultusunda, gocuklarin
birlikte editim almasinin (a) kanun gercevesinde gerceklestirilen herhangi bir dederlendirme uyarinca
belirlendigi Gizere cocugun yarari veya (b) cocugun birlikte egitim alacagi cocuklara yonelik egitimin etkili
bir sekilde sadlanmasi ile tutarli olmamasi durumunda cocuklar birlikte egitim almamaktadir.
Ebeveynlerin gocuklarinin gittigi okulu segme hakki vardir.

irlanda’da farkl egitim ortamlarinda 6grencilerin sayisi (2016/2017 egitim 6gretim yili) 5

Toplam Ozel egitim Orgiin Ozel Ozel
Ogrenci ihtiyaci egitimde siniflarda okullarda
sayisl bulunan Ozel egitim | Ozel egitim Ozel egitim
ogrencilerin ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
toplam sayisi bulunan bulunan bulunan
ogrencilerin | 6grencilerin | 6grencilerin
saylsl saylsl sayisl
Uluslararasi Egitim 562 724 38 543 31501 4113 2929
Standardi Siniflandirmasi
(ISCED) 1
ISCED 2 191 704 13 754 10 049 868 2837
ISCED 3 161 686 7923 5515 692 1716
Toplam Sayi 916 114 60 220

SAvrupa Ozel Thtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi tarafindan elde edilen veriler

Yukarida bulunan verilere gore, tiim 6grencilerin %7'si resmi olarak ¢zel egitim ihtiyaclari hakkinda
bildirimde bulunmustur.

Macaristan

Halk Egitim Yasasina gore, Macaristan'daki égretmenlerin hizmet ici 6gretmenlik egitimlerine katiima
hakki ve zorunlulugu vardir ve siirekli olarak 6z-egitim (se/f-training) gergeklestirmeleri gerekmektedir.

Pedagoijiyle ilgili profesyonel hizmet yelpazesi, 6gretmenlere yonelik editim, hizmet ici egitim ve 6z egitim
destegini ve organizasyonlarini kapsamaktadir. Hizmet ici egitimde, dogrudan cocuklarla ve dgrencilerle
calismak icin egitim ve odretimde ihtiyag duyulan bilgi ve becerileri yenilemek, genisletmek ve
gelistirmek, kamu egitim kurumunun faaliyetlerini organize etmek, dzel pedagojik hizmetler saglamak
ve pedagoii ile ilgili profesyonel hizmet vermek, sinav sistemi uygulamak ve kamu egitim kurumlarinin
dederlendirme gorevlerini ve yonetim sorumluluklarini yerine getirmek amaglanmaktadir.

Macaristan'da, 6gretmenlere ydnelik SMG'ye iliskin ylkimlilik, hiikiimet karari ile belirlenmektedir. Bu
karar, iki temel 6gretmen egitimi bicimini tanimlamaktadir:
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e Her 7 yilda bir ytkimlilik olan hizmet igi egitim ve
o Ogretmenlere 6zel sinav icin hizmet ici egditimin hazirlanmasi.

Biitlin 6gretmenler icin her 7 yilda bir 120 saatlik hizmet igi egitim zorunlulugu bulunmaktadir. Hizmet
ici egitim zorunlulugu, asadidaki hususlar tamamlanarak yerine getirilebilir:

o Ogretmenler icin 30-60-120 saatlik akredite hizmet ici egitim programi,

e Ogretmenlere 6zel sinav,

e Potansiyel olarak 6grencinin verimliligi Gzerinden degerlendirilen 6gretim kadrosu ile is birligi
icinde karmasik gelisim projelerine katiimak,

e Bilisim ve Iletisim Teknolojileri (BIT) gelisimi icin egitimler,

e Yabana dil egitimi.

Hiikiimetin Hizmet I¢i Egitim Sisteminin Temel Unsurlarini Diizenleme Kararina gére, egitim kurumu
baskani mifredati dikkate alarak bes yillik bir SMG programi hazirlamaktadir. SMG programi, 6gretim
elemanlarinin goérislerini aldiktan sonra, editim kurumu igin finansman saglayan makam tarafindan
onaylanmaktadir. Ek egitim programi, uygulayici ile anlasarak yilda bir kez gbzden gegirilebilir. Egitim
kurumu baskani, SMG programini uygulamak icin bir akademik yilifokul yilini kapsayan bir kayit plani
yapmaktadir. Kayit plani, 6gretmenlerin, mesleki ortakliklarin veya bu tarz bir mesleki ortakligin
bulunmamasi durumunda ayni pozisyonda calisan ve mevcut olmayan kisilere vekalet eden kisilerin
katiimi ile kamu egitim kurumu baskani tarafindan hazirlanmaktadir. Egitim kurumundaki 6gretim
elemani yeni SMG programini hazirlamadan once, 6nceki SMG doénemini dederlendirmektedir. Bu,
ogretmenlere yonelik SMG'nin 6gretmenlerin, okulun ve uygulayicinin ihtiyaglarini dikkate aldigi
anlamina gelmektedir.

Ogretmenlerin SMG icin motivasyonlari, temel olarak 1 Eyliil 2013'ten itibaren 6gretmenlerin kariyer yolu
sistemi olan 6gretmenler igin ilerleme, istihdam ve maas sistemi yoluyla saglanmaktadir. O§retmenlere
yonelik SMG, kendi kendini finanse eden bir egitim bigimidir; devlet maliyetlerin karsilanmasi icin hibe
saglamaktadir. Bu hibe, yerel taleplere gdre uyarlanmis uzmanligin gelistiriimesine yardimci olmakta ve
kamu egitim kurumunun SMG programini kurumsal yeterliliginde tanimladidi icin, kullanicilari ekonomik,
ancak etkili egitim bicimleri segmeye yonlendirmektedir.

Biitiinlestirici Egitim ve Ozel Ihtiyaclar

Macaristan'da halk egitiminin temel gérevi okul dncesi icin erken gocukluk gelisimi saglamak ve 6zel
egditim ihtiyaci olan dgrencilerden veya entegrasyon, 6grenme veya davranis konusunda zorluk ¢eken
Ogrencilerden sorumlu olmaktir. Halk egitimi, 6grencilerin tam potansiyellerinin gelismesini desteklemeli,
bireysel ihtiyaclarina gére diizenlemeler yapmali ve tam sosyal biitiinlestirme icin olanaklar saglamalidir.

Ne onceki ne de mevcut Halk Egitim Kanunu, engelli cocuklarin, bu amacla kurulmus 6zel egitim
kurumlarinda/siniflarda veya diger 6grencilerle birlikte egitim almalarini gerektiren herhangi bir hiikiim
kapsamaktadir. Codu egitim sektoriinde, su anda bitiinlestirici egitim bigimleri bulunmaktadir. Mevcut
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durumda, halk egitim sistemine katilan engelli 6grencilerin %70'i biitlinlestirici ve metodolojik bir
cercevede egitim almaktadir.

2014-2020 tarihlerinde egitim ve biitiinlestirici editim icin baslica 6ncelikler, Ulusal Engellilik Programi
2015-2025, Insan Kaynaklar Gelistirme Operasyonel Programi 2014-2020 ve Halk Egitimi Gelistirme
Stratejisi 2014-2020 tarafindan belirlenmektedir.

Bu stratejilerin amaglari sunlardir:

o Bireysel ihtiyaclari, 6zellikleri ve ilgili ek hizmetleri tanima becerisi sadlayan 6zel egitim ihtiyaclar
refah sisteminin gelistirilmesi,

o Orgiin egitim verilen kurumlarda biitiinlestirici egitimin giiclendiriimesi,

e Birlesik Ozel Egitim, Uygulamali Egitim Metodolojisi Kurumlarinin (USEMI) biitiinlestirici
egitimdeki rolinidn giclendirilmesi,

o Ciddi ve ¢oklu engeli bulunan cocuklar icin destegin gelistiriimesi,

e Pedagojik destek hizmetlerinin gelistirilmesi,

o Kalite odakli erken ¢ocukluk egitimi ve bakiminin iyilestirilmesi,

e Kariyer gelistirme, ileri editim, kariyer danisma sistemi, bireysel transfer programlarinin
yayginlastinlmasi ve uygulanmasi,

e  Gegcis (bireysel gegis planlari).

Ozel egitime ihtiyag duymayan cocuklarla birlikte, 6rgiin egitimde dzel egitim ihtiyaci olan cocuklara
yonelik kosullarin olusturulmasi, bu cocuklarin editimde basarilarina ve topluluklara entegrasyonuna
katki saglamaktadir. Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilere de egitim saglayan 6rgiin egitim veren okullar,
Ozel egitim ihtiyac olan 6drencilerin tamamen entegre olmasini ve diger dgrencilerle birlikte ilerleme
gostermesini saglamalidir.

Ozel editim ihtivaci olan cocuklara ve ddrencilere yonelik kres ve okul editimi kilavuzu, drgin egitim
veren okullarda biitiinlestirici egitimi desteklemekte ve ayni zamanda yerel miifredatin ve uygulamanin
gelistiriimesi adina okullar icin cergeve ve gorevleri belirlemektedir. Cesitli 6zel editim ihtiyaci olan
Ogrenci gruplarinin ihtiyaclarina gore ders iceriginde yapilacak degisiklikleri tanimlamaktadir ve bu
degisiklikler, 6rgiin egitim veren kurumlar tarafindan da gozlemlenmelidir. Kanunlar, gerekli olmasi
durumunda &zel egitim ihtiyac olan &drenciler igin bireysel bir gelisim planinin hazirlanmasina ve buna
bagl olarak da bireysel gelisme ihtimaline olanak tanimaktadir.

Ulusal Halk Egitim Yasasi, 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin 6ncelikli bir yaklasim sadlayan ek
hizmetlerin ve diizenlemelerin sadlanmasi ile 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklara ve dgrencilere hizmet
sunmaktadir.

e Btlnlestirici bir bicimde digerleri ile birlikte 6zel egitim ihtiyaci olan gocuklarin ve égrencilerin
ana okulu ve okul egitiminde uygulamall 6zel ydntemlerin ve araglarin yani sira organizasyonel
gelisim gergevesi, her durumda 06zel editim ihtiyaci olan gocuklarin bireysel ihtiyaglan
dogrultusunda belirlenmektedir. Ozel destek cercevesindeki durumlarina bagl olarak 6zel egitim
ihtiyaci olan cocuklar ve 6grenciler, pedagojik, 6zel egitim ve uygulamali pedagojik egitim alma
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hakkina sahiptir. Ozel destege gére bunun saglanmasi, uzman komitesindeki uzmanlarin
gorisleri dogrultusunda gergeklestirilmelidir.

Ozel egitim ihtiyaci olan &grencilere yonelik okullar, bir akademik ddnemin miifredat
gerekliliklerinin karsilanmasi igin bir akademik yildan daha uzun bir siireye izin verebilir.
Siniflardaki ortalama Ogrenci sayisini  hesaplarken, gruplar, 06zel egitim ihtiyaci olan
cocuklar/6grenciler, engellilik tiiriine bagli olarak iki veya (¢ ¢ocuk olarak dederlendirilmektedir.
Bu o6drenciler icin dizenlenen ayn siniflarda en fazla 7-15 06grenci bulunabilmektedir;
bitlinlestirici egitimde ise, yukaridaki carpanin zorunlu olarak kullaniimasi, sinifta nispeten daha
az sayida 6grenci olmasini saglamaktadir.

Egitimin herhangi bir engeli bulunmayan 6grencilerden ayri olarak veya bu 6grencilerle birlikte
veriimesinden bagimsiz olarak, &zel egitim ihtiyaci olan &6drencilerin editiminde yer alan
kurumlar, bittin okullar igin belirlenmis olan zorunlu ders sayisina ek olarak bitiin 6grenciler
icin zorunlu saglik ve pedagojik rehabilitasyon faaliyetleri saglamakla yikimlldir. Bilissel
islevlerde adir veya kalici bozuklugun veya dogustan gelen herhangi bir duruma baglh olmayan
davranis gelisiminin olmasi durumunda, gelisim siniflari diizenlenmelidir. Engellilik tiiriine bagh
olarak, rehabilitasyon amaci bulunan derslerin sayisi, zorunlu derslerin sayisinin %10 ila 50'si
arasindadir ve gelisime yoénelik derslerin zaman gergevesi ise, zorunlu dersleri %15'ine denk
gelmektedir. Zaman cergevesi, editim &gdretim yiinda haftalar arasinda farkl siniflarda ve
derslerde yeniden gruplandirilabilir.

Ozel egitim ihtiyaci teshisi ve rehabilitasyon komitesindeki uzmanlarin gérisleri dogrultusunda,
okul yoneticileri 6zel editim ihtiyaci olan 6drencileri bazi konularda veya konularin belirli
bolimlerinde dederlendirmeden muaf tutabilir. Lise bitirme sinavinda 6drenciler, sinav kurallari
ile belirlenen konular yerine baska bir konu segebilirler.

Sinavlarda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilere daha uzun hazirlik siiresi ve 6grenme sirasinda
ihtiyag duyduklar bitlin araclar (bilgisayarlar, daktilolar vb.) saglanmaktadir ve gerekli olmasi
durumunda yazili olarak sézli veya sozIU olarak yazili sinava girebilirler.

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencinin bireysel 6zelliklerine ve gelisimine ve bireysel ilerlemeye
uygun olan ilerlemeler saglayan egitim biciminde editim almasina olanak taninabilir.

Ulusal Halk Egitim Yasasi, bitlinlestirici egitim konusunda destek olunmasi igini 6gretmenlerin
istihdamina imkan vermektedir. Biitiinlestirici egitim konusunda destek olacak 6gretmen, mobil
Ozel egitim ogretmenleri agi veya mobil refakatciler tarafindan gorevlendirilen bir 6zel editim
O0gretmeni veya refakatcidir.

Macaristan'da, Ulusal Halk Egitim Yasasi, iki cocuk kategorisinde 6zel destege ihtiyag duyan cocuk ve
odrenci gruplarini ve 6zel dikkat gerektiren 6grenci gruplarini tanimlamaktadir. Bu kategoriler, (1) 6zel
egitim ihtiyaci olan cocuklari ve 6grencileri ve (2) sosyal, davranigsal gicliikler ve 6grenme glicliikleri
ceken cocuklari ve 6grencileri kapsamaktadir.

Ozel egitim ihtiyaclari olan cocuklar/égrenciler, uzman gériisleri cercevesinde asagidaki 8 kategoriden
birinde yer alan &zel destege ihtiyag duyan gocuklar ve égrencilerdir:

fiziksel bir engeli bulunan cocuklar/égrenciler,

(gorsel, isitsel) duyusal bozuklugu olan gocuklar/dgrenciler,
zihinsel bir engeli bulunan c¢ocuklar/dgrenciler,

konusma bozuklugu olan ¢ocuklar/6grenciler,
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e ¢oklu engeli olan cocuklar/égrenciler,

e otizm spektrum bozuklugu olan gocuklar/6grenciler,

o diger psikolojik gelisimsel bozukluklari olan gocuklar/égrenciler,
e davranissal diizenleme bozuklugu olan cocuklar/6grenciler.

Sosyal, davranigsal sorunlar ve dgrenme sorunlari yasayan cocuklar/6grenciler, 6zel destede ihtiyac
duyan, uzman komitesindeki uzmanlarin yorumlar dogrultusunda, yaslarina kiyasla daha disiik
performans gdsteren veya sosyal iliski sorunlari veya égrenme ve/veya davranis diizenleme eksiklikleri
yasayan veya topluma entegrasyonlari veya kisisel gelisimleri gecikmis olan veya diizensizlikler gésteren
ancak ozel editim ihtiyaci olan 6grenciler olarak dederlendiriimeyen cocuklar/dgrencilerdir.

Cocugun 0zel editim ihtiyaglarinin belirlenmesinden sonra, ebeveynler, okulu énerilen okullar listesinden
segebilirler.

Macaristan'da farkli egitim ortamlarinda 6grencilerin sayisi (2016/2017 egitim 6gretim yil)®

Toplam | Ozel egitim ihtiyaci Orgiin Ozel Ozel okullarda
ogrenci bulunan egitimde | siniflarda 6zel Ozel egitim
sayisl ogrencilerin Ozel egitim egitim ihtiyaci bulunan
toplam sayisi ihtiyaci ihtiyaci ogrencilerin
bulunan bulunan saylsl
ogrencilerin | dgrencilerin
saylsi saylsi
Uluslararasi 390 759 25 276 16 426 8850 Belirtilmemistir.”
Egitim
Standardi
Siniflandirmasi
(ISCED) 1
ISCED 2 378 563 32176 21974 10 202 Belirtilmemistir.
ISCED 3 362 961 20 945 13736 7209 Belirtilmemistir.
Toplam Sayi 1132 283 78 397

éAvrupa Ozel Thtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi tarafindan elde edilen veriler
’Mevcut olmayan veriler

Yukarida bulunan verilere gore, tiim 6grencilerin %7'si resmi olarak 6zel egitim ihtiyaclari hakkinda
bildirimde bulunmustur. Ancak 6zel okullardaki 6grenciler hakkinda veri yoktur.

Letonya

SMG, Letonya'da tiim egitim seviyelerinde égretmenler icin zorunludur. Ogretmenler, 3 yillik siirede en
az 36 saatlik SMG egitimi alarak zorunlu hizmet igi egitimini almakla yikimlGddir.

SMG, 12 saatlik kisisel gelisim ve tecriibe modulld (seminerler, konferanslar, resmi olmayan yetiskin
egitimi programlar) ile kredilendirilebilir. Ogretmen SMG faaliyetlerini okul miidiirii ile planlamalidir.
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Letonya'da SMG programlari A tir( ve B tiirli programlar seklinde ayrilmaktadir.
A tipi SMG programlarinin gelistiriimesi ve uygulanmasi konusunda asagidaki kurumlar yetkilidir:

e  Egitim kurumlari,
e Ogretmenlere yonelik mesleki STK'lar,
e Bakanliklara bagh kurumlar.

A tipi bir programda modiiller bulunabilir ve bir 6gretmen, editim moddllerini farkli programlardan
olusturabilir. Modill, teorik ve pratik kisimlari da kapsamakla birlikte, en az 6 saat olmaldir. Cesitli
moddller SMG'yi kapsayabilir:

o Ogretmenlerin genel yeterlilikleri,

e Egitim icerigi ve 6gretim bilgisi,

e Egitim siirecinin ydnetimi,

o Ogretmenin tecriibesi (konferanslara, seminerlere, yiiksek lisans derslerine katilim vb.)

B tipi programin bulunmasi, 6gretmene herhangi bir konuyu anlatma veya baska bir egitim diizeyinde
calisma yetkisini saglamaktadir. Ayrica, yiksek pedagojik editim almamis bir kisiye de 6gretmenlik
yapma hakkini vermektedir.

B tipi programda editim siiresi en az 72 saat olmalidir. B tipi programlarinin gelistiricileri ve uygulayicilari,
ilk ©&gretmen egditimi kurumlandir. Programlarin Egitim ve Bilim Bakanligi ile koordine olmasi
gerekmektedir.

Ogretmenler A tipi ve B tipi programlari aldiktan sonra bir sertifika almaktadir. 2009'dan beri
o0gretmenlere yonelik SMG ile ilgili bilgiler merkezi olarak Ulusal Egitim Bilgi Sistemi tarafindan elektronik
bir veri tabaninda ydnetilmektedir.

Ginlimizde 6gretmenlere yonelik SMG tamamen devlet biitcesinden finanse edilmemektedir, ancak
cogu belediye bu maliyetleri Ustlenmektedir. Bircok SMG kursu hala {cretlidir ve geri 06de
yapilmamaktadir. Bir 6gretmenin yerel belediyenin mali planinda bulunmayan bir SMG kursuna katilmak
istemesi durumunda egitim Ucretinin neredeyse tamami 6dretmen tarafindan karsilanmaktadir. Bir
6gretmenin, temel maasindan kesinti ile birlikte, yetkinliklerin gelistiriimesi de dahil olmak {zere, 3 yillik
bir slire boyunca SMG icin 30 giin kullanma hakki vardir. SMG, bir 6gretmenin mesleki faaliyet kalitesi
seviyesi degerlendirildijinde dikkate alinan kriterlerden biridir.

Universiteler, belediye egitim kurullari ve STK'lar tarafindan sadlanan SMG kurslarina iliskin érnekler, su
konulari kapsamaktadir: orta, agir zihinsel engelli ve goklu agir engeli bulunan gocuklar hususunda
calisan pedagojik siireg, bitinlestirici editim ortamlarinda olumlu davraniglarin tesvik edilmesi,
bitlinlestirici egitim ortamlarinda 6zel editim ihtiyaci olan 6grenciler icin destek sadlanmasi, otistik
spektrum bozuklugu olan cocuklarin nasil anlasilacagi ve 6grenmede uygun desteklerin nasil sadlanacadi
hususlari.
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Biitiinlestirici Egitim ve Ozel Ihtiyaclar

"Egitim Gelistirme Kilavuzlari 2014-2020'de", 6zel ihtiyaclar olan 6grenciler icin biitinlestirici egitimin
ve kisisellestiriimis yaklasimlarin énemi vurgulanmaktadir. Bitlnlestirici editim kavrami, her 6grencinin
0grenme siirecine, kiiltlire ve cesitli topluluklara katiim olanaklarini artirarak ve egitimden ve egitim
stirecinden muhtemel dislanmayi azaltarak, tim 6grencilerin ilgili farkl ihtiyaglarinin karsilandidi bir stireg
olarak tanimlanmaktadir.

Egitim ve Bilim Bakanlidinin, yerel egitim kuruluslarinin ve belediye yetkililerinin baslica gorevi, 6rgiin
editim veren kurumlarda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilere yonelik miimkiin olan en iyi kosullar
saglamaktir.

Ozel ihtiyaclari olan 6égrenciler icin lilke capinda bir destek sisteminin gelistirilmesine yénelik biiyiik
ihtiyac vardir. Ulusal Egitim Merkezi, 6zel ve bitiinlestirici egitimde ulusal politikanin uygulanmasindan
sorumludur. Baslica amaclar sunlardir:

o Ozel egitim ihtiyaci olan &grencilere yonelik destek sisteminin gelistiriimesinin koordine edilmesi,
e Ozel egitim icin metodoloijk kilavuz saglanmasi,

o Ozel ve biitiinlestirici egitim konularinda biitiin paydaslara danisiimasi,

e  Farkl ulusal ve uluslararasi ajanslar arasinda is birliginin gelistiriimesi,

e lyi uygulama érneklerinin toplanmasi ve yayginlagtiriimasi,

o Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitimine iliskin mevzuat degisikliklerinin énerilmesi,

o Ozel ihtiyaclar olan 6grencilere ydnelik degerlendirmelerin iyilestirilmesi.

Son vyillarda bitinlestirici ortamlarda g¢alisan 6rgiin editim veren okullardaki 6gretmenlerin
yeterliliklerinin iyilestiriimesine daha fazla 6zen gdsteriimektedir clinkii 0zel egitim ihtiyaci olan
ogrencilerin ebeveynleri, editim icin drgiin egitim veren okullari giderek daha cok tercih etmektedir. Son
birkac yilda, 6zel okullarin sayisi azalmis olup yakin gelecekte daha fazla sayida 6zel okul kapanacaktir.
Bununla birlikte, 6zellikle kirsal alanlarda koétii ekonomiden, issizlikten ve gocten etkilenen cok sayida
aile oldugundan belirli sayida 6zel okul kalacaktir. Ozel okullar, yalnizca egitim hizmeti degil, ayni zaman
da sosyal destek de sadladigindan dezavantajli gecmislere sahip aileler tarafindan talep edilmektedir.

Bakanlar Kurulu Yonetmeligine gore, zihinsel engelli olan, ileri derecede ve goklu engeli bulunan
Ogrenciler 6rgiin egitim veren ortamlarda bulundugunda ikinci bir 6gretmen saglanmalidir. 5-18 yas
arasinda olan ve ileri derecede ve ¢oklu engeli bulunan 6grencilerin hareketlilik ve bakim amaciyla devlet
tarafindan saglanan kisisel asistan hizmetlerinden yararlanma olanadi vardir. Asistan, haftada 40 saate
kadar hizmet saglamaktadir. Asistanlik hizmeti okul yili boyunca mevcuttur. Engel tiiriine ve derecesine
bagh olarak, okul asistan ile bir s6zlesme imzalamaktadir. Sdzlesme ile, asistanlik hizmetlerinin siiresi,
tazminati ve 6deme kosullari belirlenmektedir.
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Genel Egitim Kanununa gore, bir 6grencinin ézel sinifa katilmasi veya 6rgiin egitim verilen ortamlarda
bulunmasi durumunda, bireysel bir editim plani gelistiriimelidir. Bireysel egitim planinin hazirlanmasi
konusunda 6grencinin ebeveynlerinin katilimi gereklidir. Okul, 6grenmeye yonelik uygun destek
onlemleri saglamaktan sorumludur. Destek 6nlemleri, gérevin tamamlanmasi icin siirenin uzatilmasini,
gerekli olmasi durumunda bilgi saglanmasini ve bilgisayarlarin kullanimini ve diger 6nlemleri kapsayabilir.

Kalifiye uzmanlardan yardim alinmasinin, akademik bilgi ediniminin, sosyal ve is becerilerinin gelisiminin,
egitimde uygulamali yonelimin, calisma hayati icin hazirlik ve topluma entegrasyonun, yardimci 6gretim
ve rehabilitasyonun saglanmasi ile 6zel ihtiyaci olan her 6grencinin, en uygun egitim kurumlarinda egitim
alma olanadi vardr.

Genel Egitim Kanunu, 6zel editim ihtiyaclarini, 6grencinin saglik durumunu, yeteneklerini ve gelisim
diizeyini gdz oninde bulundurarak, bir editim programi edinme firsati yaratan bu destek ve
rehabilitasyonu alma gerekliligi olarak tanimlamaktadir. Kanunda, 9 &zel editim ihtiyaglar kategorisi
tanimlanmaktadir. Bu kategoriler su sekildedir:

e Gorme engelli 6grenciler,

o Isitme engelli 6grenciler,

e Fiziki engeli bulunan 6grenciler,

e Sireden hastaliklari bulunan 6grenciler,

e Konusma ve dil bozukluklari olan 6grenciler,

e Ogrenme giicliikleri bulunan égrenciler,

e Zihinsel saglik sorunlari bulunan 6grenciler,

e Zihinsel engeli bulunan &grenciler,

e Ileri derecede coklu engeli bulunan &grenciler,

Ebeveynlerin cocuklarinin gidecedi okulu segme hakki vardir.

Letonya'da farkl egitim ortamlarinda 6grencilerin sayisi (2016/2017 egitim 6gretim yil)8

Toplam Ozel egitim Orgiin egitimde | Ozel siniflarda Ozel okullarda 6zel
ogrenci ihtiyaci Ozel egitim Ozel egitim egitim ihtiyaci bulunan
sayisl bulunan ihtiyaci bulunan ihtiyaci ogrencilerin sayisi
Ogrencilerin | dgrencilerin sayisi bulunan
toplam sayisi ogrencilerin
saylsi
Uluslararasi Egitim 121 506 7740 3067 1084 3589
Standardi Siniflandirmasi
(ISCED) 1
ISCED 2 56 282 4187 1591 408 2188
ISCED3 61 078 111 1 21 89
Toplam Sayi 238 866 12 038

8Avrupa Ozel Thtiyaclar ve Biitiinlestirici Egitim Ajansi tarafindan elde edilen veriler
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Yukarida bulunan verilere gore, tim 6grencilerin %5'i resmi olarak 6zel egitim ihtiyaclari hakkinda
bildirimde bulunmustur.

Sertifikasyona Iliskin Ek Bilgi

Farkh Avrupa tlkelerinde farkli kurumlara SMG sadlama hakki verilmektedir. SMG durumuna goére bu
kurumlar, egitimin tamamlanmasinin ardindan sertifika vermektedir. SMG'nin zorunlu olmasi
durumunda, sertifika konuyu, toplam saati, mevcut ise kredi puanlarini belirterek kursun tamamlandigini
onaylayan bir belgedir. Sertifikanin veya kopyasinin okul yonetimine veya yerel otoriteye sunulmasi
gerekmektedir. SMG'nin 6gretmenlerin mesleki gorevi olmasi durumunda ayni bilgi tiri sertifikalara
yansitilmaktadir. Sertifikalarin igerigi, kurumlarin SMG uygulama haklarinin belirtildigi diizenlemelerde
belirtilmistir. SMG istede bagh ise, sertifikalar katiimcinin programa katiimini onaylamaktadir ancak
sertifikanin igerigi herhangi bir kanun hiikmiinde tanimlanmamustir.

IV. STEM Egitimi ve Ogretmen Egitimi

STEM kisaltmasi, 2001 yilinda ABD Ulusal Bilim Vakfindaki bilimsel yoneticiler tarafindan tanitilmistir.
Kisaltma, bilim, teknoloji, mihendislik ve matematik disiplinlerindeki kariyer alanlarini veya bu
alanlardaki bilgi ve becerileri entegre eden bir miifredati ifade etmektedir. Bu tarihten beri, STEM odakli
miifredat diinyanin birgok ulkesine yayilmistir.

Carnegie Mellon Universitesi (CMU) ve ABD'deki Orta Birim 1 (Intermediate Unit- TU1) STEM Egitim
Merkezi (the Intermediate Unit 1 Centre) tarafindan ortaklasa yiritilen calisma, o6zellikle tim
ogrencilerin bilimsel ve teknolojik okuryazarliklarinin amaglandigi durumlarda editimcilerin STEM'in
sonuclarindan emin olmadiklarini ortaya koymustur. Egitimciler STEM Kkariyerine iliskin derinlemesine
bilgiye sahip degildi ve bu nedenle, 6grencileri bu alanlara yénlendirmeye hazir degillerdi.

Avrupa'da mevcut durumda toplumun ve ekonominin her seviyesinde bilimsel agidan bilgili insan eksikligi
bulunmaktadir. STEM editimi arastirmalarinin, yenilikgiligin ve uygulamalarin Avrupa toplumunun ihtiyag
ve isteklerine daha duyarli hale gelmesi ve degerlerini yansitmasi gerektigi belirtiimektedir. Biitiin STEM
konularina iliskin olarak bilime iliskin bilgiler, toplumu aktif olarak katilim gésteren, sorumlu, yaratici ve
yenilikci, is birligine dayall olarak calisabilen ve toplumun karsilastigi zorluklarin tamamen farkinda ve
bu zorluklar konusunda tecriibeli olan vatandaslar olarak hazirlamanin bir parcasidir. Insanlarin diinyayi
aciklamalarina ve anlamalarina, teknolojik gelisme ve yeniliklere rehberlik etmelerine ve gelecegi
6ngérme ve planlamalarina yardimci olmaktadir.

Bilim egitimi kavrami, yalnizca, fizik, kimya, biyoloji derslerini degil, ayni zamanda STEM kisaltmasinda
yer alan bitiin dersleri kapsamaktadir glinkl tiim bu disiplinlerin, gergek hayattaki sorunlari g6zmek ve
gelecekte karsilasacaklari sirekli degisen zorluklarin anlagiimasini saglamak igin bilimsel diisinmeye ve
becerilere ihtiyaci vardir.

Avrupa Komisyonundaki bilim egitimi politikalarina gére bilim egitimi hayati &neme sahiptir:

29



K

&
BEGEP

Btiinlestirici Egitimin Gelistirilmesi Projesi

e Daha az glivenilir olan veya yalnizca inan¢ ve duygulara dayanan dederler ve muhakeme
siireglerinin aksine bilimsel diisinme kiiltliriinii tesvik etmek ve genglere karar vermede kanita
dayall muhakeme yapmalar konusunda ilham vermek,

» Vatandagslarin giderek daha karmasik bir bilimsel ve teknolojik diinyada aktif olarak katilma
konusunda gliven, bilgi ve becerilere sahip olmalarini saglamak,

» Ulusal diizeyde, Avrupa diizeyinde ve kiiresel diizeyde dayanismayi tesvik ederek vatandaslan,
kisisel olarak beklentilerini karsilayan, sosyal agidan sorumlu ve mesleki olarak baglantili hayatlar
yasamalar konusunda giiglendirmek igin gerekli olan analitik ve elestirel diistinmenin yani sira
problem ¢6zme ve yenilikgilik yeterliliklerini gelistirmek,

o Her yastan yetenekli cocuklara ve dgrencilere, bilimde ve bilgi ve yenilik yogunlugu yiiksek
toplumlarin ve ekonomilerimizin temelini olusturan, yaratici ve basarili olabilecekleri diger
mesleklerde kariyer yapmalari icin ilham vermek,

o Avrupa merkezli kamu, 6zel ve Uglnci sektdr kuruluslarinin uygun sekilde vasifli ve bilgili
insanlar bulmalarini saglamak ve diinyanin dért bir yanindan sirketlerin ve diger paydaslarin
yatinm yapmak, calismak ve yasamak istedikleri, Avrupa capinda yenilikgi bir ortami tegvik
etmek ve beslemek,

e Glinimizde insanhdin karsi karsiya kaldigi bliyik zorluklar konusunda Avrupali vatandaslarin
aktif katilimi agisindan halk bilimleri iletisimine, tartismalara ve karar alma siirecine aktif ve
sorumlu bir sekilde katiimi gliglendirmek (Arastirma ve Yenilik Programi Horizon 2020, Politika
Notu, 2016).

Avrupa'daki STEM egitimi uzmanlari, 6grenme ciktilarinin derinligini ve kalitesini artirmak icin 6gretim
kalitesinin, 6gretmene yonelik danismanlik hizmetinin, hizmet 6ncesi hazirliklarin ve hizmet ici mesleki
gelisimin artirlmasi gerektigini anlamislardir. Egitimin kalitesi ve 6grenme ciktilari gelecekteki toplumun
temelini olusturdugu igin, egitim sistemleri, siniflarda gergeklesen uygulamalarin yani sira, 6§retmenlere
sunulan danismanlik hizmetlerinde ve hizmet dncesi ve hizmet igi mesleki gelisimde, sistemik degisiklikler
saglamayl amaglamalidir; odak noktasinin, &grencilerin ve 6gretmenlerin birlikte nasil dgrettigi ve
0grendigi yoniinde degismesi gerekmektedir. Bu eylemlerin pek codu, bireysel dgretmenlerin, kurs
liderlerinin ve okullarin dogrudan kontroliindedir. Bir editim sisteminin kalitesi, 6gretmenlerinin kalitesini
asamaz. Degisim baskalarinin destegiyle, ortak calismaya dayali egitimci adlari, 6grenciler, STEM
arastirmacilari ve diger paydaslarla gerceklestirildiginde, herkes icin daha canlandirici ve basarili olmasi
muhtemeldir. Arastirmalar mesleki gelistirme programlarina meslektaslar ile katilmanin, 6gretimin
gelistiriimesine ve yeterliliklerin gretilmesi icin dnceliklerin yeniden belirlenmesine olan ilgiyi artirdigini
gostermektedir. Kuruluglarla ve sivil toplum paydaglar ile fikir aligverisinde bulunmak igin daha blylk
firsatlarin kolaylastiriimasi, gergek hayattaki problemleri STEM egitimi hazirligina ve sirekli mesleki
gelistirmeye yansitmaktadir.

Tim toplum aktorlerinin STEM’e uygun ve anlamli bir sekilde katiimini saglamak ve istihdam edilebilirligi
ve rekabetciligi gelistirmek amaciyla STEM arastirmalarini ve STEM’e dayall kariyerleri artirmak igin
resmi, yaygin ve gayri resmi egitim saglayicilari, sanayi ve sivil toplum kuruluslari arasindaki is birligi
gelistiriimelidir. Bilim ile ilgili alanlardaki 6gretmenler, 6grenciler ve paydaslar arasindaki ortakliklar, etik
ve sosyal konularla ilgili gergek hayattaki zorluklari, ayni zamanda problem ¢ézme becerilerine yardimci
olarak sinif ortamina yansitma konusunda heyecan verici yontemler sadlayabilir. Arastirma, okullar,
aileler, arastirmacilar, gayri resmi bilim egitimcileri, girisimciler ve sivil toplum kuruluslari arasinda is
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birliginin degerini ortaya koymaktadir. s birligi ayni zamanda miizeleri, bilim merkezlerini, parklari ve
doga merkezlerini kapsayabilir. STEM egitiminin yenilikgilijine, Sorumlu Arastirma ve Yenilik
(RRI - Responsible Research and Innovation) ilkelerini benimseyen bir yaklasim getirmek, bu seslerin
degisim giindeminin belirlenmesinde daha belirgin olmasini ve herkes icin fayda saglamasini temin
edecektir.

Avrupa'da Sorumlu Bir Bilim Egitimi Metodolojisi;

e Sorgulamaya Dayali Bilim Egitimi - STEM egitimine yonelik sorgulama yaklasimlari, égrencilerin
sorulari formile ettidi, iliskileri ve fenomenleri arastirdidi, yeni anlayislar, anlamlar ve bilgileri
olusturduklari, 6dgrendiklerini baskalarina aktardiklari ve 6grendikleri seyleri alisiimadik
durumlarda verimli bir sekilde uyguladiklarn karmasik anlamlandirma ve tutarh bir kavramsal
model olusturma stirecidir. Sorgulamaya dayali bilim egitimi 6grencilerin su hususlar konusunda
dikkatlerini cekmektedir: i) tek bir dogru cevabin bulunmadidi gercek, probleme dayall 6grenme
etkinlikleri; ii) deneysel prosedirler ve yansitici faaliyetler; iii) ortaya gikan &grenci 6zerkliginin
ve 0z diizenlemenin vurgulandi§i 6gretim- 6grenim dizileri ve iv) akranlarla séylemsel tartisma
ve iletisim (“konusan bilim").

e Probleme Dayali Ogrenme - Probleme Dayali Ogrenme, gercek diinyadaki sorunlarin
arastirnlmasi ve ¢oziilmesine odaklanmaktadir ve aktif dgrenmenin Ogretici bir yontemidir.
Ogrenciler arastirdiklari sorunlari tespit ettiklerinde, genglerin STEM konularina ilgilerini ve
bilimle ilgili problemleri ggzme potansiyelini tesvik etme konusunda daha bliylik bir potansiyele
sahiptir. Problemler, problem g¢oziiciler tarafindan belirlenmelidir ve aktif 6grenen bireyler
olarak égrenciler (6z diizenleme) buna biiyiik oranda dahil olmalidir. Probleme Dayali Ogrenme,
cesitli ¢dziimlerle birlikte agik uclu, yapilandinimamig ve tanimlanmamis problemlerle
yonlendiriimektedir. Ogrenciler kiiciik 6lcekli isbirlikci gruplar halinde, kendileri ydneten, aktif
arastirmacilar olarak calisabilirken, 0gretmen, 6drencileri arastirmalarinda ydnlendiren
kolaylastirici roliind Ustlenirken 6grenciler, kiiciik 6lcekli is birlikci gruplar halinde, 6z diizenleme
ile, aktif arastirmacilar olarak galisabilmektedir.

e Uygulamali Calisma veya STEM Egitiminde Arastirma Projeleri- Uygulamali galisma, &grencilerin
laboratuvarda, saha calismasinda veya sinifta gercek nesneleri veya malzemeleri gozlemledigi
veya kullandigi gorevleri icermektedir ve genellikle Sorgulamaya Dayali Bilim Egitiminin veya
Probleme Dayali O§renmenin biitiinlesmis bir parcasidir. Acik fikirlilik ve nesnellik gibi bilimsel
bir tutum gelistirebilir. Bununla birlikte, bilimsel bulgular uygulamali calismalardan kendiliginden
ortaya ¢lkmamaktadir. Bu nedenle, 6grenciler arasinda veya 6gretmen ile 6grenciler arasindaki
bulgulara iliskin distinceler ve konusmalar, gézlemler ve bilimsel bulgular arasinda badlant
kurmak icin sarttir.

Avrupa'da STEM Iittifaki (inGenious Education and industry), STEM egitimini ve kariyerlerini genc
Avrupalilara tanitmak ve Avrupa Birliginde beklenen gelecekteki beceri eksikliklerini ele almak igin
Endustrileri, Egitim Bakanliklari ve egitim paydaslarini bir araya getirmektedir. ittifakin koordinatorii
European Schoolnettir (Egitimde ve 6grenmede vyenilik icin itici bir etken olan ve okullarin ve
O0gretmenlerin pan-Avrupa is birligini tesvik eden Briiksel merkezli otuz editim bakanligindan olusan bir
konsorsiyum) ve diinyaca taninmis bircok sirket ittifak'in ortaklaridir.
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2017 baharinda STEM Ittifaki, sirket profesyonellerinin (teknisyenler, bilim insanlari, miihendisler,
arastirmacilar veya istihdam ve ise alim yoneticileri) okullari ziyaret etmelerini ve ortak calismalara
katilmalarini saglamak icin “STEM Uzmanlari Okula Donliyor” programini baglatmistir. STEM kariyerine
iliskin 6grencilerin ve 6gretmenlerinin farkindaliginin artiriimasi ve STEM mesleklerinin tesvik edilmesi
icin endistri ve editim sektorl aracindaki boslugun kapatiimasi amaclanmaktadir. Program cergevesinde,
okullar, dgretmenler ve profesyoneller icin destek materyalleri gelistirilmistir. Internet sitesinde bir
brosiir, kitapcik, cevrimici arac, 6 Internt Semineri (Webinar), 5 poster ve 4 afis mevcuttur:
http://www.stemalliance.eu/pgbs

STEM Ittifaki, Furopean Schoolnetin SYSTEMIC (Sinifta STEM'e Evet De) projesiyle is birligi icinde bir
inisiyatif olan Ogretmen Kesif Yerlestirme Planini gelistirmistir. Bu plan, giinliik calisma deneyimlerini
egditimcilerle paylasmak isteyen sirket ve diger bilim, teknoloji, mihendislik ve matematik (STEM)
sektoriiyle ilgili organizasyon temsilcilerine yéneliktir. Ogretmen yerlestirmeleri, yerlestirmenin
uzunluguna, odak noktasina ve gérev ve sorumluluklarina bagl olarak gesitli sekillerde olabilir. Bu
yerlestirmeler sirketler, sivil toplum kuruluglan, arastirma laboratuvarlan veya kiglk isletmeler
tarafindan organize edilebilir. Bu yerlestirmelerin amaci, 21. ylizyll is yerlerinde, 6zellikle STEM is
yerlerinde, biyoteknoloji, hayat bilgisi, kimya veya elektrik miihendisligi endistrisi gibi endistrilerde
kullanilan bilgi ve beceriler konusunda 6gretmenleri bilgilendirmektir.

Bilim, teknoloji, miihendislik ve matematikte (STEM) editim ve istihdam edilebilirligi tesvik etme
konusunda calisan isletmeler icin bir egitim ekibi ve kurumsal uzmanlar bir Basarili Odretmen Yerlestirme
Plani - Sirketler Icin Bir Kilavuz gelistirmistir.

Endiistride STEM o6gretmeni yerlestirmeleri, 6dretmenlere STEM'deki bilgi, beceri ve yeterliliklerini
ylikseltme ve bu konularin &gretimini ve 6grenimini gelistirme firsati sunmaktadir. Ayrica 6gretmenlere,
21. ylzyll becerilerini ve yeterliliklerini 6gretme ydntemlerine entegre etmeleri konusunda yardimci
olmakta ve oOdrencilere is yerinde ihtiyag duyulan beceriler hakkinda fikir vermektedir. Bu is
yerlestirmelerinde, STEM 6gretmenleri bir is yerinde zaman gegirerek kurumun is gliciniin bir parcasi
olmayi deneyimlemektedir.

Tum 6gretmen yerlestirmeleri, editimcileri bilimsel, akademik ve teknolojik Ustiin arastirma, bilgi, beceri
ve yetkinlikler ile mesleki basariya yonelik dizenlemelere alistirmak igin bir aragtir. Ek olarak,
Ogretmenlere Yénelik SMG’nin tam donanimli bir parcasi olarak bu yerlestirmeler, &nemli yapilandiriimig
0grenme firsatlari saglayacaktir. Probleme dayali 6§renmeye ve sorgulamaya dayali bilim egitimine bagl
olarak kaliteli STEM egitimini tesvik etmek adina, bu 0gretmen yerlestirmelerinin yenilikgi okul
stratejilerinin bir parcasi olmasi beklenmektedir. Ogretmen yerlestirmeleri, bir dgrenim kurulusu olarak
okula katki saglanmasi agisindan essiz bir firsattir.

STEM fittifaki ayni zamanda STEM 6gretmenlerine cevrimici SMG sadlamaktadir. Biiyiik Acik Cevrimigi
Kurslar ( 7he Massive Open Online Courses -MOOC), ok sayida kisiye Uicretsiz olarak internet izerinden
sunulan bir dizi gevrimigi egitim etkinligidir. MOOC'un baslica kitlesi, ilkokul 6gretmenleri, ortaokul STEM
Ogretmenleri, okul yoneticileri ve kariyer danismanlaridir. MOOC genel olarak birkag hafta siirmektedir
ve katiimalarin kurs tarafindan saglanan 6grenme materyalleri ile dogrudan baglanti kuracaklari ve
katiimailar tarafindan bireysel olarak uygulanan bir dizi 6grenme modiiliini kapsamaktadir. Programin
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is ylkinlin haftada birkag saat oldugu tahmin edilmektedir ancak en esnek sekilde katilimcilarin
ihtiyaclar dogrultusunda uyarlanabilir. MOOC icin dederlendirme stratejilerine ve metodolojilerine iligkin
olarak, genel anlamda testler, akran incelemeleri ve bireysel incelemeler kullaniimaktadir. MOOC'un
tamamlanmasinin ardindan, kurs katilimcilari icin dijital yaka kartlari ve dijital sertifikalar sunulmaktadir.

Diger bir cevrimici pedagojik etkinlik ise, tartisilacak fikirleri iceren moderatorli bir tartisma, katiimcilari
tartismaya dahil etmek igin acik sorular dizisi ve konuyla ilgili daha fazla bilgi edinmek isteyenler igin bir
dizi kaynak olan Uygulama Toplulugu'dur (Community of Practices - CoP). Tartisma konusu, STEM'in is
gekiciligi ve/veya yenilikgi STEM 6gretimi etrafinda donmektedir. Topluluklar iki hafta stirmekte olup
belirli bir secilmis konuyu kapsamaktadir. Endistri sektoriinden ve/veya diger sektorlerden iki ila g
profesyonel uzman olarak gorev yapmakta ve CoP katiimcilari, 6gretmenler veya dider egitim
profesyonelleri ile bilgilerini paylasmaktadir. (http://www. stemalliance.eu/cpd)

S6z konusu ortaklardan biri, STEM konularinin dider alanlardaki yaratici potansiyelini gdstermenin ve
Ogrencilere STEM ile erken yasta uygulamali ve pratik deneyim kazanmalari igin firsat tanimanin gerekli
oldugunu anlayan Microsoft'tur. Microsoft, teknolojiyi STEM Ogretimine dahil etmeye iliskin zorluga
yonelik olarak, farklh dizeylerde ve farkli sekillerde entegre bir yaklasimin benimsenmesine
inanmaktadir. Ornedin, Make Code gibi programlar aracilifiyla okullara uygulamali etkinlikler
getirilmektedir. Bu program, en kiiglik 6grencilerin dahi kodlamaya ve teknoloji ile yaraticiliklarini ortaya
glkarmaya baglamalarinin saglanmasi igin Micro:bit ve Lego arasindaki ortakhdi kapsamaktadir.
Ogrenciler deneyim kazandikca, temel veri bilimi becerilerini 6greten ve teknolojinin yaratici
uygulamalarini tesvik eden Hacking STEM kaynaklarini kullanarak sorgulamaya dayali projelere
gegebilirler. Oyun yoluyla 6grenme, 6grencileri STEM becerilerini kullanmaya tesvik etmenin baska bir
yoludur: Minecraft: Education Edition bu amaca uygun hale getirilmistir. Arac kullanarak Minecraft
Mentor 6dretmenleri, ders planlari, hazir Minecraft diinyalari ve meslektaslar icin akran destegi
saglamaktadir.

STEM 6dreniminin gelisimini destekleyen bir diger Avrupa diizeyindeki bir kurulus Scientix'tir: Avrupa
Bilim Odrenimi Topluludu. Scientix, STEM 6gretmenleri, editim arastirmacilari, politika yapicilar ve diger
STEM egitimi profesyonelleri arasinda Avrupa capinda is birligini tesik etmekte ve desteklemektedir.
Scientix esasen Avrupa Komisyonunun girisimleri sonucunda ortaya ¢gikmistir ve kurulusundan bu yana
European Schoolnet tarafindan koordine edilmektedir. Su anda Israil ve Tiirkiye de dahil olmak iizere
Scientix faaliyetlerinde 36 (ilke yer almaktadir. 2013-2015 doéneminde Scientix, ulusal 6dretmen
topluluklari ile irtibat kurmustur ve fen ve matematik editimine yonelik diger sorgulamaya dayall ve
yenilikci yaklagimlarin daha kapsamli bir sekilde ele alinmasi igin ulusal stratejilerin gelistirilmesine
katkida bulunmustur.

Scientix, fen ve matematik 6gretmenlerine Avrupa cgapinda 6gretmen is birligini kolaylastirmaktan
profesyonel gelisim ve agik egitim kaynaklarina kadar gok gesitli araglar ve hizmetler sunmaktadir.
Bilim 6gretmenleri:

e Scientix kaynak havuzunda yeni egitim kaynaklari bulabilir,
e Scientix'in talep lzerine ceviri hizmeti ile 6grenim kaynaklarinin {cretsiz cevirisini alabilir,
e Avrupa STEM egitimi projelerini kesfedebilir ve bu projelerde yer alabilir,
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e Scientix cevrimici egitimine ve Avrupa dgretmen calistaylarina katilabilir,
e Scientix Uygulama Topluluklarinda yer alabilir ve tartigmalara katilabilir,

Ogretmenler kendi Ulkelerindeki Scientix Temsilcileri veya Temsilci Yardimailari ile irtibata gegebilir ve
STEM'de Avrupa is birligine nasil katilacaklari ve Scientix'in sunduklarindan en iyi sekilde nasil
yararlanacaklan konusunda bu kisilerden tavsiyeler alabilirler. Scientix Temsilcileri ve Temsilci
Yardimailar Scientix'i okullarda veya bir etkinligin parcasi olarak da sunabilir. Tirkiye'de Scientix ortagi
Milli Egitim Bakanhidi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel MidurlGga‘dir.

2014 - 2020 yillani icin Avrupa Komisyonu, Avrupa'da egitimi, 6gretimi, gencligi ve sporu desteklemek
amaciyla Erasmus+ programini olusturmustur. Erasmus+'in amaci, Avrupa’nin editim ve 6gretime
yonelik stratejik gercevesi olan ET2020'nin amaclarina ek olarak, Avrupa 2020'nin buyime, is, sosyal
esitlik ve katilim stratejisine katkida bulunmaktir. Program cercevesinde dgretmenlere farkl tlkelerdeki
meslektaslari ile deneyim aligverisinde bulunma, STEM konularini iceren SMG'ye katilma ve kendi aglarini
olusturma firsati verilmistir. Okullar ve bireysel 6gretmenler, ilgi duyduklari konulari her yil gevrimigi
olarak yayinlanan konu katalogundan secme olanagina sahiptir.

V. Uluslararasi Ogrenme ve Ogretme Anketi (TALIS)

OECD (Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii) TALIS, 6§retmenlerin, okul yoneticilerinin ve okullardaki
6grenme ortaminin uluslararasi, bliyik olcekli bir anketidir. TALIS, veri toplamak icin 6gretmenlere ve
okul yoneticilerine uygulanan anketleri kullanmaktadir. TALIS'in temel amaci, 6grenci dgrenimini
etkileyen yonlere vurgu yaparak, okul yoneticileri, 6gretmenler ve &gretim odakli politikalarin
gelistiriimesi ve uygulanmasiyla ilgili uluslararasi karsilastirilabilir bilgiler olusturmaktir. Ayni zamanda,
katilimc Ulkeler ve ekonomiler, OECD, uluslararasi bir arastirma konsorsiyumu, 6égretmen sendikalari ve
Avrupa Komisyonu arasinda bir is birligidir.

TALIS 2018, anketin Ugilincli asamasidir ve toplam katimci sayisi 48 lilke ve ekonomidir. 2018'de 15
tlke ve ekonomi, kendi ilkokullarinda (ZSCED Seviye 1) 6gretmenlere ve okul yoneticilerine yonelik anket
gercgeklestirmis, 11 Ulke ve ekonomi Ust orta okullarinda (/SCED Seviye 3) ve 9 lilke ise, TALIS-PISA
baglanti secenedi ile 2018 Uluslararasi Ogrenci Dederlendirme Programina ( Programme for International
Student Assessment - PISA) katilan okullarda anketi gerceklestirmistir.

TALIS 2018 anket tasariminin baslica ézellikleri su sekildedir:

e Uluslararasi hedef kitle: ortaokul 6gretmenleri ve 6rgiin egitim veren okullarin okul yéneticileri.
e Hedef 6rneklem biiyikligi: her dlke icin 200 okul, her okulda 20 6gretmen ve 1 okul yoneticisi.
e Veri toplama yontemi: yazili veya gevrimici olarak tamamlanan anketler.

TALIS sonuglari, ézellikle 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin kendi raporlarina dayanmaktadir ve bu
sebeple, 6gretmenlerin ve okul yoneticilerinin goriislerini, algilarini, inanglarini ve faaliyetlerinin 6nemini
temsil etmektedir. Idari verilerden veya diger calismalardan hicbir veri girdisi gerceklestiriimemektedir.
Ek olarak, sektérler arasi bir anket olarak TALIS, nedenselligi 6lcemez. Ornedin, mesleki gelistirmeye
yonelik 6gretmen katiimi ve 6gretimde 6z yeterlik arasindaki iligkiyi incelerken, kurumun algisini (olumlu,
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olumsuz), giiclini ve istatistiki dGnemini belirlemek mimkiindiir, ancak mesleki gelisime katiimanin 6z
yeterlilige veya 0z yeterliligin mesleki gelisime yonelik katiima bagli olup olmadigina karar vermek
mimkin degildir.

Bolim 5 Stirekli Gelisim Igin Firsat Sadlama, 6gretmenler ve yoneticiler igin hizmet ici egitime katiim
oranlarini incelemekte ve onlara sunulan farkh gelisim firsatlarini tartismaktadir. Ayrica 6gretmenlerin
etkili egitimin 6zellikleri hakkindaki goriislerini de yansitmaktadir.

Anket, Birlesmis Milletler (BM) Sirdiirilebilir Kalkinma Hedeflerinin bir gdstergesi olarak SMG'ye
katiimin, slrekli egitimin, 6gretmenlerin gelisimi konusundaki artan baglantisinin bir kaniti oldugunu
ortaya koymaktadir.

TALIS 2018'de, egitime katihm yiizdesi, anketten 12 ay énce asadidaki sirekli gelisim tiirlerinden en az
birine katiim géstermis olan 6gretmenlerden elde edilmistir:

e Katilim gdsterilen kurslar/seminerler,

e  Cevrimigi kurslar/seminerler,

e Egitim konferanslari,

e Resmi yeterlilik programlari,

o Dider okullara gergeklestirilen inceleme ziyaretleri,

o I yerlerine, kamu kuruluslarina veya sivil toplum kuruluslarina gerceklestirilen inceleme
ziyaretleri,

e Akran ve/veya 6z gozlem ve kogluk,

e Ogretmenler agina katilim,

e Mesleki literatliriin okunmasi,

o Diger mesleki gelisim faaliyetleri,

Grafik 1. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilim
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan ortaokul 6gretmenlerinin yiizdesi
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Kaynak: TALIS 2018

Okul ozelliklerine bagl olarak katihm farkhliklarina iliskin olarak, (lkelerin ve ekonomilerin bii
¢ogunlugunda, SMG katiiminda okul
38T 5 2 tirleri, konum é & veya sosyo-demo %%
c — [72]) .
2 g k @ olusumlar 8 < arasinda anlaml  bir £ <
=4 N v v = O = O
é T : t bulvunmadlglnl 2 & TALIS SOI’IL.I.(;|arI S c
5 = e dogrultusunda elde etmek given ©
Q0 © . s v .y . v
= ) vericidir. Bu sonuclar, cogunlukla, o6gretmenlerin calistigi okull
4

ozelliklerinin, katiimin dniindeki engellere doniismedigini yansitabilir.

yuk

fark

arin

SMG formatlari, resmi olarak yapilandinimis faaliyetlerden (6rnedin konferanslar, calistaylar, resmi bir
yeterlilik programina katilim) resmi olmayan faaliyetlere (6rnedin ag olusturma, okul ici akran is birligi,

mesleki literatliri okuma) kadar degisiklik gostermektedir.

Grafik 2. Ogretmenlerin ve yoneticilerin katiim gésterdigi mesleki gelisim tiirleri
Ortaokul 6gretmenlerinden ve yoneticilerden alinan cevaplara gére sonuglar (OECD ortalamasi)

Asadida bulunan mesleki gelistirme faaliyetlerine katiim gosteren égretmenlerin yiizdesi [l
Asadida bulunan mesleki gelistirme faaliyetlerine katiim gosteren yoneticilerin ylizdesi
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Katilim gdsterilen kurslar Ve/veya seminerler —.‘
Mesleki literatiirii okuma ——_}
Egitim konferanslari _—‘

Resmi bir diizenlemenin bir pargasi olarak akran _ :

ve/veya 6z gdzlem ve egitmenlik

Profesyonel aga katilim

Cevrimigi kurslar ve/veya seminerler

Diger mesleki gelistirme faaliyetleri tirleri ___1
T

Resmi yeterlilik programi

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Kaynak: TALIS 2018

Ankette belirtilen literatlir taramasina gore, kurs ve seminerlere katiim ¢ogu zaman o6gretmenlerin
gelisimine geleneksel bir yaklasim olarak elestirilmektedir, ¢linkii bu tir programlar 6gretmenleri kendi
gelisimlerinin mimarlari yerine pasif bilgi alicilar olarak algilama egilimindedir. Bu tlr programlarin gerekli
olmasina ve 6gretmenlere becerilerini gelistirmek icin gereken igerik ve konu bilgisini saglamada etkili
oldugu bulunmus olmasina ragmen, bu programlar genellikle 6gretmenlerin galistigi okullarin
baglamindan ve siniflarinin glinliik gergekliginden kopuktur. SMG faaliyetlerine ydnelik okul ile iligkili bir
yaklasimin daha uygun oldugu dnerilmistir. Okul ile iliskili mesleki gelisim, 6gretmenlerin 6gretim bigimini
gelistirmek amaciyla ogretim tecriibesini, okul baglamini ve 6dretmen dayanismasini biinyesinde
barindirabilir. Ogretmenlerin egitim icerigini okullarinda ve siniflarinda giinliik is hayatlarina entegre
edebilmeleri durumunda SMG egitimi, 6gretim uygulamalarini etkileyebilmektedir. Ayrica, okula dayali
mesleki gelisim okullardaki kapasitelere ve uygulama becerisine bagh oldugundan (6rnegin okul iklimi,
ag kurma, kaliteli iliskilenmeler) 6gretmenlerin ve yoneticilerin desteklenmesi acgisindan uygun maliyetli
bir yontem olabilir.

TALIS, 6gretmenlerin, SMG faaliyetlerinde ele alinan alinan konulari, 14 maddeden olusan bir listeden
segmelerini istemistir. Maddelerin her biri icin 6gretmenlerden asadidaki maddeler arasindan egitime
yonelik ihtiyag seviyelerini belirtmeleri istenmistir: "ihtiyag yok", “dlisiik diizeyde ihtiyac”, “orta diizeyde
ihtiyag” ve “yiiksek diizeyde ihtiyac”. Ortalama olarak OECD (ilkeleri genelinde, 6gretmenler belirli konu
alanlarina, konunun pedagojisine ve genel pedagojik konulara odaklanan konu ya da icerige yonelik

SMG faaliyetlerine katilma egilimindedir.

Grafik 3. Ogretmenler icin mesleki gelisime katiim ve buna yénelik ihtiyag
Ortaokul 6gretmenlerinden alinan cevaplara gore sonuglar (OECD ortalamasi-31)
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Asagidaki konularin, mesleki gelistirme faaliyetlerine eklendigi 6gretmenlerin yiizdesi Il
Asadidaki alanlarda mesleki gelistirmeye yonelik yiiksek diizeyde ihtiyaglari oldugunu bildiren 6gretmenlerin yiizdesi

Brangima |I|§k|n b||g| ve anlama

.Bran§|ma I|I$kln eg|t|m verme konusunda pedagollk yeterllllk j—
.Ogrena degerlendwme uygulamalan e
.Mufredat b||g|5|
lOgretlme yonellk bI|I§Im ve |Iet|§|m teknolo;llerl

Ogrenu davranlsl ve smlf yonetlml

Mufredatlar arasl becerllenn ogretllme5|

B|reyselle§t|r|lm|§ ogrenmeye yonellk yaklaslmlar

Ozel |ht|yaglar| oIan ogrencuere YOneI|k eg|t|m rorsasersumisas
.Ogretmen ebeveyn/Vas| 'S b|r||g| P

Okl yonet|m| ve idaresi e

ok kit ve ok il ortamiarc oaretin

Farkli kiilturlerden veya Ulkelerden insanlarla iletisim kurma

Kaynak: TALIS 2018

Onceki bélimlerde aciklandigi tizere, Avrupa Ulkelerinde SMG farkli kurumlar (6rnegin, yiiksek dgretim
kurumlar, STK'lar, okullar) tarafindan saglanmaktadir ve zorunlu, 6gretmenlerin mesleki yukimlligu
veya istege badl olabilir. Bu sebeple, SMG'ye katilan 6gretmen sayisi, verilen egitim sayisi veya SMG
konularina iligkin istatistiksel veri toplanmasi igin ortak bir metodoloji yoktur ve Avrupa diizeyinde bodyle
bir istatistik saglanmamistir.

V. Sonuclar

Avrupa'da ve 5 belirli Avrupa llkesinde SMG'ye ve bu lilkelerde biitiinlestirici egitimin nasil uygulandigina
iliskin bilgiler verildikten sonra, belirli benzerlikler ve farklliklar gézlenebilmektedir.

Avrupa (lkelerinin gogunlugu 6gretmenlere yonelik zorunlu SMG uygulamaktadir ve gogunlukla bir yilda
tamamlanmasi gereken saat sayisi tanimlanmaktadir. 21 (ilke arasindan yalnizca 3 (ilke, bir yilda SMG'ye
ayrilmasi gereken giin sayisini belitmektedir. Macaristan, zorunlu SMG'nin tamamlanmasi gereken en
fazla saate ve en uzun siireye (7 yilda 120 giin) sahiptir. Raporda incelenen 5 (lke arasindan Letonya
ve Macaristan'da 6gretmenlere yonelik zorunlu SMG bulunmaktadir.

SMG'nin dgretmenin mesleki gdrevi olarak diisiintildigii 14 Avrupa ilkesine Finlandiya ve Italya drnek
olarak verilmistir. irlanda ve Tiirkiye dahil olmak iizere 8 Avrupa ilkesinde SMG istege bagldir.

SMG'ye yonelik ihtiyaglarin ve o6nceliklerin belirlenmesi hususunda yetki seviyeleri incelendiginde,
irlanda, Letonya ve Tirkiye'deki Ust diizey yetkililer, SMG'ye yonelik &nceliklerin ve ihtiyaclarin
belirlenmesi hususunda yer almakta olup Macaristan ve Italya'da SMG ihtiyaclarinin belirlenme siirecine
Ust diizey egitim otoriteleri ile birlikte okullar katki saglamaktadir. Finlandiya'da, belirli SMG 6ncelikleri

INSAN KATHAKLARINN
‘GELISTIRILMES!
PROGRAM GTORITES!
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ve faaliyetleri, st diizey yetkililerce tanimlanan bu ihtiyag ve 6nceliklere ek olarak yerel diizeyde ve okul
diizeyinde tanimlanabilir.

Finlandiya, irlanda ve Italya olmak izere ele alinan 3 ilkede, mevzuat, ézel egitim ihtiyaclari olan
Ogrencilere yonelik belirli kategoriler tanimlamamaktadir. Macaristan, Letonya ve Tirkiye'de ise,
mevzuat, 6zel egitim ihtiyaglar olan 6grencilere yonelik belirli kategoriler tanimlamaktadir.

Kategorilerin tanimlanmamasi durumunda, egitimde codunlukla gocugun egditime katiimina yonelik
sadlanan hizmetlere ve hikimlere odaklaniimaktadir. Belirli kategorilerin tanimlandigi (lkelerde,
cocudun ihtiyaglarinin egitim stirecinde sorunlara yol acabilecedi ima edilerek engellere, bozukluklara ve
hastaliklara dikkat ¢ekilmektedir.

e GiUndmiz diinyasinda, herkesin egitim, sosyal, fiziksel ve duygusal ihtiyaclarini géz 6niinde
bulundurarak herkes icin kaliteli bir egitim saglamak zorunludur. Okul, genglerin 6nyargisiz bir
sekilde birlikte yasamayi ve galismayi 6grendikleri yerdir.

o Ogretmenlerin en dnemli okul kaynadi oldugu kiiresel olarak kabul gérmiistiir; tim &grenciler
igin egitim kalitesini arttirmaya ihtiyag duyulmasi durumunda ulusal hiikiimetlerin genis kapsamli
mesleki gelisim firsatlari sunarak bu kaynada yatinm yapmalari gerekmektedir.

e Butlnlestirici editimin uygulanmasi, 6gretmenlerin yeterliliklerinin anlasiimasinda degisiklik
yapilmasini gerektirmektedir glinkli bu yeterlilikler tutum, bilgi ve becerilerin birlesimidir.

e Farkl egitim ihtiyaglari olan tim 6grencilere kaliteli egitim uygulanmasi icin 6grencilerin farkl
ihtiyaclarina yonelik kisisellestirilmis ve kisiye ©6zel yaklasimlarin sunulmasi, birbirlerinden
O6grenme imkani ve disiplinler arasi uzman ekibinden destek alma imkani saglanmasi adina
Ogretmenler, 6gretme ve 6grenme materyallerine, yenilikci stratejilere ve prosediirlere erisim
saglayarak destege ihtiyac duymaktadir.

e Siirekli mesleki gelistirme / hizmet ici editim farkh Avrupa (lkelerinde farkl sekillerde
uygulanabilir ancak 6gretmenlerin ihtiyaclari, sorumlu taraflarin egitim programlarini segmesi
icin en uygun olanidir. Ayrica &dretmenlerin bditiinlestirici editim veya STEM konularinin
uygulanmasi ile ilgili hizmet ici editime ihtiyac duymalari konularini da ele almaktadir.

e STEM konu bilgisinin daha iyi 6grenilmesini desteklemek icin, farkli Avrupa Ulkelerindeki egitim
sektorii 6grencilerin ilgisini artirmak ve STEM konularinda edinilen bilgi ve becerilerin nasil ve
nerede uygulandigini géstermek icin endistriler ve topluluklarla is birligi yapmaktadir.

o Ogretmenlerin hangi konulari grettiklerinden veya ne tiir bir okulda calistiklarindan bagimsiz
olarak, yeteneklerine ve entelektiiel gelisim diizeylerine gobre, her 6grencinin egitime
erisebilmesini saglamalidir.
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